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Escuels Secundarisa
North Providence

Visiém del
graduado

Vision del graduado

El proyecto de graduacién es una actividad final que destaca las habilidades transferibles en la
Vision del graduado de la escuela secundaria North Providence (NPHS, por sus siglas en inglés)
en que:

Los estudiantes eolaberan con mentores de la comunidad para aplicar su conocimiento
del contenido al mundo real.

Los estudiantes practican la productividad y la responsabilidad al conseguir un mentor
comunitario, cumplir con las directrices vy plazos del proyecto y fomar la iniciativa en su
propio proceso de investigacion.

Los estudiantes aplican habilidades de pensamiento critico e innovacién en el disefio y
ejecucion de un producto final.

Los estudiantes demuestran adaptabilidad en un proceso flexible de un ano de duracion
en el que se crean y prueban objetivos Especificos, Medibles, Alcanzables, Relevantes y
a Tiempo (SMART, por sus siglas en inglés).

Los estudiantes utilizan habilidades de comunicacién para trabajar con sus maestros,
mentores comunitarios y la administracién escolar para presentar sus hallazgos a un
panel de miembros de la comunidad.



ALOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA SECUNDARIA NORTH PROVIDENCE:

Este manual ha sido preparado para ayudatrlos y guiarlos durante todo el afio escolar. Las politicas,
procedimientos y practicas escolares para todos los estudiantes y tutores se enumeran en las siguientes
paginas. También se incluye informacién relativa a los servicios de orientacién, actividades estudiantiles y
elegibilidad deportiva. Todos los estudiantes, junto con su(s) tutor(es), deben familiarizarse con ¢l contenido

de este Manual. Si necesita aclaracion sobre alguna politica o procedimiento, puede comunicarse con la

oficina principal al (401) 233-1150.

De acuerdo con la misién de nuestra escuela "educar a todos los estudiantes en un ambiente seguro,
enriquecedor y desafiante que los capacite para convertirse en personas integrales y miembros productivos
de la sociedad que continfien su aprendizaje el resto de sus vidas", hemos desarrollado directrices y un
cadigo de conducta que se puede encontrar utilizando 1a tabla de contenidos como ayuda, Eleumplimiente
de Estas directrices les permitirdn maximizar su experiencia educativa y dominar con éxito nuestras
Expectativas de Graduacién académicas, civicas y sociales del siglo XX en las dreas de conocimiento,
comunicacion, resolucion de problemas y responsabilidad.

Espero que aprovechen todas las oportunidades que se les ofrecen en la escuela secundaria North Providence
y prometemos hacer que esas oportunidades scan accesibles para usted. Le descamos un afio escolar
significativo, positive y lleno de éxito.

Respetuosamente,
Christen A. Magill
Director

Encuentre la escuela secundaria North Providence en linea en nphs.nprovschools.org.

Aviso anual de no discriminacién



El Departamento Escolar de North Providence (NPSD, por sus siglas en inglés) ofrece programas de
educacion técnica y profesional en gestion financiera empresarial, informética, oficios maritimos,
preingenieria y ciencias de la salud de Caminos en Tecnologia en Secundaria/Universidad Temprana
(PTECH, por sus siglas en inglés). La admision a estos programas incluye a todos los estudiantes. Es politica
de NPSD no discriminar por motivos de raza, color, religion, origen ancestral, sexo, orientacion sexual,
identidad o expresion de género, edad, discapacidad, estado civil, ciudadania, informacién genética o
cualquier ofra caracteristica protegida por la ley en sus programas o actividades. NPSD toma medidas para
garantizar que los estudiantes y las familias bilingiies emergentes tengan acceso a una educacion de calidad
mediante la admision y la participacion en todos los programas educativos y vocacionales.

Las siguientes personas han sido designadas para coordinar el cumplimiento del Titulo IX y la Seccion 504:

Cumplimiento del Titulo IX:

Matthew Hicks - Director de Recursos Humanos
2240 Mineral Spring Avenue

North Providence, RI 02911

401-233-1100 x3720

hrdirector@npsd.k12.ri.us

Louise Seitsinger - Superintendente adjunta
2240 Mineral Spring Avenue

North Providence, RI1 02911

401-233-1100 x3702
Louise.seitsinger@npsd.k12.ri.us

Cumplimiento de la Seccion 504:

Cynthia VanAvery - Directora de Servicios Estudiantiles
2240 Mineral Spring Avenue North Providence, RI 02911
401-233-1100 x3704

specialeddirector(@npsd.k12.ri.us

HISTORIA



La escuela secundaria North Providence estd ubicada en el centro de la ciudad en Mineral Spring Avenue,
que es la calle principal que divide la ciudad. En ¢l lado este de la escuela secundaria se encuentra la
biblioteca y la piscina de la ciudad. Los estudiantes tienen acceso a ambos durante el dia escolar de forma
previamente programada.

E! complejo de la escuela secundaria North Providence consta del edificio original de dos niveles construido
en 1938-39, Un edificio "anexo" de una sola planta construido en 1966-67 fue destruido por pirdmanos en
1992. En ese momento, el anexo albergaba los laboratorios de quimica, las clases de economia del hogar,
las salas de arte y la biblioteca. Todo se perdié en el incendio. Se completé la reconstruccién del anexo,
proporcionando una adicién mas completa. Es una escuela secundaria modelo integrada en tecnologia, que
muestra las muchas opciones educativas unicas del siglo XXI. Ademas, las instalaciones deportivas son
diversas con tres gimnasios, una sala de fitness y entrenamiento, con acceso al Complejo Natatorio de la
Ciudad.

La escuela secundaria North Providence es la Ginica escuela secundaria pliblica en la ciudad de y ofrece un
programa educativo integral para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes.

Elproceso de educacion es un esfuerzo cooperativo que involucra a todos aquellos que estan comprometidos
con ¢l crecimiento educativo: estudiantes, maestros, administracion, personal y comunidad. El objetivo es
el desarrollo intelectual, social, estético, fisico, emocional y ético.

En todas las areas del aprendizaje nos guiamos por el principio de que cada estudiante es un individuo
distinto con una personalidad distinta. Estamos comprometidos a brindar una experiencia educativa de
calidad a todos los estudiantes, utilizando métodos y practicas intencionales para satisfacer sus necesidades
y estilos de aprendizaje Unicos. En consecuencia, tenemos la responsabilidad de esforzarnos por lograr
flexibilidad en el contenido, los materiales y lag técnicas para desafiar a los estudiantes a alcanzar su maximo
potencial y brindarles la mejor oportunidad de éxito.

DECLARACION BE MISION

La misién de la escuela secundaria North Providence es educar a todos los estudiantes en un ambiente
seguro, enriquecedor y desafiante que los capacite para convertirse en personas integrales, aprendices de
por vida y miembros productivos de la sociedad.

Valores v creencias fundamentales

Creemos que:

* todos los estudiantes pueden aprender;

* en un programa educativo centrado en el estudiante que refleje rigor, relevancia y relaciones

* que la colaboracién y comunicacion enfre estudiantes, maestros, administradores,

tutores y 1a comunidad son esenciales;

* hay que reconocer y adaptarse a las necesidades de nuestros estudiantes;

* en la evaluacién continua del programa educativo basado en Ias mejores practicas para mejorar la
ensefianza y el aprendizaje;

* en altas expectativas para los estudiantes y todos los demds miembros de la comunidad escolar;

* en el fomento y promoci6n de la alfabetizacidn en todas las disciplinas;

* en un programa educativo que prepara a los estudiantes para la educacion superior y el mercado global
del siglo XXI; y

* el aprendizaje mediante servicio comunitario es un componente esencial del crecimiento estudiantil.

ESCUELA SECUNDARIA NCRTH PROVIDENCE
EXPECTATIVAS DE APRENDIZAJE DEL SI1GLO XXI



Nombre del estudiante

Todos los graduados de la escuela secundaria North Providence deben poseer un nicleo comuin de conecimientos,
habilidades y disposiciones necesarias para convertirse en personas responsables, trabajadores productivos y
aprendices de por vida. La comunidad de la escuela secundaria North Providence ha identificado v adoptado cuatro
expectativas de aprendizaje centrales def siglo XX| que respaldan el logro de la mision, los valores y las creencias
fundamentales de la escuela, y estan alineados con los estandares y los indicadores de desempefio identificados en
los documentos del plan de estudios escolar y del distrito. Estas Expectativas de Graduacion interdisciplinarias del
siglo XX abarcan competencias académicas, civicas y sociales e identifican lo que un estudiante de la escuela
secundaria North Providence debe saber y poder hacer al graduarse,
El graduado de la escuela secundaria North Providence podra:

1. Logra el dominic en todas las dreas de contenido en un plan de estudios basado en estandares al;

Conocimliento

DISTINGUIDO [4)

COMPETENTE {3)

EMERGENTE [2)

INACEPTABLE {1)

1.1 Adguirir y
aplicar el
conocimiento y
las habtlidades
dentrayalo
largo del plan de
estudios

Demuestra efectivamente
la aplicacién independiente
del contenido adquirldo,
conocimiento y habilidades

Demuestra la aplicacién
independiente del
contenido adquirido
conocimiento y habilidades

Demuestra limitadameante
la aplicacién del contenido,
conocimiento y habilidades

Demuestra ineficazmente
[a aplicacidn del contenido
adguirido conocimiento y
habilidades

1.2 Analizar y
evaluar la
informacion

Evalda y comprende
efectivamente |a
informacion a través de un
razonamiento akstracto y
critico del contenido a
dentroy a lo largo de las
disciplinas

Evalda y comprende la
informacion a través de un
razonamiento abstracto y
crftico del contenido a
dentro y a lo largo de las
disciplinas

Evallia ¥ comprende
limitadamente la
informaclén por medios de
razenamiento abstracto v
critico del contenido
dentro y alo largo de las
disciplinas

Evalda y comprende
ineficazmente la
informacién por medios de
razonamiento abstracto y
crltico del contenido
dentro y a lo largo de las
disciplinas

1.3 Aplicar la
tecnologia como
herramienta del
aprendizaje a lo
latge de todas
las disciplinas

Adguisre y emplea
efectivamente la tecnelogla
cemo herramienta
estratégica de aprendizaje
dentro y alo large de las
disciplinas

Adquiere y emplea la
tecnologla como
herramienta estratégica de
aprendizaje dentroy a lo
largo de las disciplinas

Adguiere y emplea
limfitadamente la
tecnologia como
herramienta estratégica de
aprendizaje dentroy a lo
largo de las disciplinas

Adgulere y emplea
ineficazmente la teehologla
como herramienta
estratégica de aprendizaje
dentro ya lo largo de las
disciplinas

2. Resuelve problemas y toma detisiones eficazmente al:

independientermente

y/o colectivamente parz
aclarar o mejerar un
argumento o idea

y/o colectivamente para
aclarar o mejorar un
argumento o idea

independiente yfo
colectivamente para
aclarar o mejorar un
argumento o idea

Resolucién de DISTINGUIDO (4} COMPETENTE {3} EMERGENTE (2} INACEPTABLE (1)
problemas

2.1 Trabajar Reconoce completamente | Reconoce efectivamentey | Reconccimiento y Raconecimiento y
cooperativamente y comunica la Informacidn | comunica la informacién comunicacién limitada de comunicacién ineficiente
ylo de forma independiente de forma independiente informacidn de informacién

independiente y/o
colectivamente para
aclarar o mejorar un
argumento o idea

2.2 Aplicar
estrategias de
resolucidn de
problemas

Aborda los problemas
efectivamente y persiste
eh resolverlos

Aborda los problemas y
persiste en resolverlos

Exito limitado en abordar
los problemas y/o
persistencia limitada para
resolverlos

Es Incapaz de abordar los
problemas y ho persiste
en resolverlos

2,3 Utilizar
eficientemente

recursos y tiempo

Identifica y usa
efectivamente los recursos
de forma apropiadz y
administra el tiempo para
resolver los problemas
estratégicamente y tomar
decisiones

Identifica y usa los
recursos de forma
aproplada y administra el
tiempo para resolver
problemas
estratégicamente y tomar
decisiones

Identifica y usa
limitadamente los
recursos y administracién
de tiempo para resclver
problemas y tomar
decislones

Identifica/usa
ineficazmente los recursos
y no administra el tiempo
para resolver problemas o
tomar decisiones

2.4 Acceder,

informacién

compilar, interpretar
y presentar datos e

Llega a conclusiones
efectivamente al acceder,
compilar, interpretar y
presentar datos e
informacian

Llega a conclusicnes al
acceder, compilar,
interpretar y presentar’
datos e infermacion

Exirae conclusiones
limitadas al acceder,
compilar, interpratar y
presentar datos &
informacién

Ineficaz para extraer
conclusiones al acceder,
compilar, interpretar y
presentar datos e
informacion

3. Muestra un fuerte sentido cle auto disciplina que le permite actuar responsablemente al:




Responsabilidad
{Civil/social)

DISTINGUIDO {4)

COMPETENTE (3)

EMERGENTE {2)

INACEPTABLE {1)

3.1 Tomar dacisiones
infermadas de vida y de
carrera profesianal

Muestra efectivamante
un fuerte sentido de
responsabilidad al tomar
decisiones informadas
sobre la universidad y la
cariera profesional

Muestra un fuerte
sentido de
responsabilidad al tomar
decisiones informadas
sobre la universidad y la
carrera profesional

Muestra un sentido de
responsabilidad limitado
para tomar decisiones
informadas sobre la
universidad ¥ la carrera
prefeslonal

Muestra un sentido da
responsabilidad ineficaz
para temar decisiones
informaclas sobre la
universidad y la carrera
profesional

3.2 Reconocer y respetar
la diversidad e
individualidad de otros

Reconoce efectivamente
y respeta la diversidad y
la cultura de otros como
preparacién pars el éxito
enla
universidad/entorno

Reconoge y respeta la
diversidad y ia cultura de
otros como preparacion
para al éxito en la
universidad/entorno
profesional

Reconoce y respeta la
diversidad y la
Individualidad de otros
como preparacién para el
éxito en la
universidad/entorno

Reconoce y respeta
Ineficazmente la
diversidad y la
individualidad de los
demds como preparacion
para el éxito en la

profesicnal profasional universidad/entorno
profesional
3.3 Entender y aceptar Entiende y acepta Entiende y acepta los Entiende y acepta Entendimiento y
los beneficios y eficazmente |os beneficios y limitadamente los aceptacién ineficaz de {os
consecuencias de sy beneficlos y cohsecuencias de su beneficios y beneficios y

comportamiento

cohsecuencias de su
conducta como
preparacidn para la
universidad/entorno
laboral

conducta come
preparacién para la
universidad/entorno
laboral

cohsecuencias de su
conducta como
preparacln para la
universidad/entorno
laboral

consecuenclas de su
cenducta como
preparacion para |a
universidad/entorno
laboral

3.4 Participar en
servicios comunitario,
roles de liderazgo y/o
actividades escolares

Participa efectivamante
en distintos servicios
comunitarios, roles de
liderazgo, y/o actividades
escolares para la
preparaciénala

Participa en distintos
servicios comunitarios,
roles de liderazgo, y/o
actividades escolares
para la preparacién a la
universidad/carrera

Participacién llmitada en
distintos servicios
comunitarios, roles de
liderazgo, y/o actividades
escolares para la
preparacidnala

Particlpacion ineficaz en
distintos servicios
comunitarios, roles de
liderazgo, y/o actividades
escolares para la
preparacién a la

universidad/carrera profesicnal universidad/carrera universidad/carrera
profesional profesional profesionat

4. Se comunica efectivamente al:

Comunlcacidn DISTINGUIDO {4) COMPETENTE {3} EMERGENTE (2} INACEPTABLE {1}

3.1 Leer mucho y de
forma critica

Demuestra un amplic y
mihucioso
entendimiento critico y
evaluacién de distintos
textos complejos,
llegando a una
canclusién viable y
precisa citando evidencia
especifica

Demuestra un amplio y
efectivo entendimiento
critico v evaluaclén de
distintos textos
complejos, llegando a
una conciusion viable y
precisa citando evidencia
especffica

Demostraclon limitada
de entendimiento critico
y evaluacion de distintos
textos complejos,
llegando a una
conclusion viable y
precisa citando evidencia
especifica

Demostracion ineficaz de
entendimliento criticc y
evaluacién de distintos
textos complejos,
llegandc a una
conclusidn viable y
precisa citando evidencia
espaclfica

4.2 Escribir clara, concisa
¥ persuasivamente

Usa evidencias de forma
minuclosa e
independiente para crear
un escrito viable y
preciso que hace un uso
efectivo y estratéglco de
estructura y
herramientas (audiencia,

Usa evidencias de forma
efectiva e independiente
para crear un escrito
viable y preciso que hace
un uso efectivo y
astratéglco de estructura
y herramientas
{audiencia, propdsito,

Usa evidenclas de forma
fimitada para crear un
escrito viable y preciso
que hace un uso efectivo
y estratégico de
estructura y
herramientas (audiencia,
proposito, metas y

Uso Ineficaz de
evidenclas para crear un
escrito viable y preciso
gue hace un uso efectivo
y estratéglco de
astructura y
herramientas (audiencia,
propdsiic, metas y

propdsito, metasy metas y disciplina) disciptina} disciplina)
disciplina)
4.3 Hablar, escuchar e Participa Participa efectivamente Participacién limitada en Participacidn ineficaz en

interpretar
efectivamente

concienzudamenie en
discusiones colaborativas
y/o completa
presentaciones orales
usandc definiciones
claras, razocnamiento,
dominio del lenguaje y
habia que se puedan
adaptar a una variedad
de contextos

en discusiones
colaborativas yfo
completa presentaciones
orales usando
definiciones claras,
razonamiento, dominio
del lenguaje y habla que
se pueden adaptar a una
variedad de contextos

discusiones colaborativas
y/o completa
presentaciones oralas
usando definicicnes
claras, razonamiento,
dominio del lenguaja y
habla que se pueden
adaptar a una variedad
de contextos

discusiones colahorativas
y/o completa
presentaciones orales
usando definiciones
claras, razonamiento,
daminio del [enguaje y
habla que se pueden
adaptar a una variedad
de contextos




4,4 Dominar la
tecnologia como un
medio de comunicacidn

Comunica ideas
detalladamente al
emplear tecnologia

Comunica ideas
eficazmante al emplear
tecnologia aproplada

Integracién limitada de
tecnclogls apropiada
como madio de

Integracion ineficaz de
tecnclogfa apropiada
como medio de

aproplada para explorar, para explorar, comunicacion comunicacion.
prafundizar y mejorar el profundizar y mejorar et
entendimiento entendimiento.

(Rabricas alineadas a los Estdndares Estatales Comunes (CCSS, por sus siglas en inglés) en Lengua y Literatura Ingles (ELA, por

sus siglas en inglés) y Matemdticas cuando preceda}

CALENDARIO ROTATIVO DIARIO

DiA 1 Dia2 DIA3 Dia4 DiA S DiA 6 DiA Y
7:35-8:20 1 2 3 4 5 6 7
8:33-9:23 2 3 4 5 6 7 1
9:27 - 10:17 3 4 5 6 7 1 2
10:21 - 12:07
1% almmerzo 13221 ~ 10:45
24 almuerzo 10:45 - 11:13 4 5 6 7 1 2 3
3er almuerzo 11:15 — 11:47
4 almuerzo 11:45 — 12:07
12:11-1:01 -—-|—-5—— -6 7 1 2 3 4
1:05—1:55 6 7 1 2 3 4 5

DEFINIENDO LA PREPARACION PARA EL SIGLO XXI

El cuerpo docente y el personal de la escuela secundaria North Providence, en cooperacion con los estudiantes, tutores
y la comunidad, fomentan el crecimienio académico, social y personal mediante el establecimiento de estas metas:

1. Fomentar la equidad, la cooperacion y el comportamiento ético y establecer reglas de conducta razonables,
2. Proporcionar recursos para los intereses, necesidades y habilidades individuales de todos los estudiantes,
3. Desarrollar competencia en las habilidades fundamentales de lectura, escritura y comunicacién.

4, Promover la comprension de la tecnologia del futuro.

5. Desarrollar la capacidad de tomar decisiones y resolver problemas, basandose en el razonamiento y el pensamiento
crftico,

6. Brindar oportunidades que promuevan la comprension y el aprecio por las artes.

7. Brindar oportunidades de enriquecimiento y expresion creativa,

8. Alentar a cada individuo a tomar decisiones educativas apropiadas para alcanzar su maximo potencial.

9. Fomentar la responsabilidad social y el aprendizaje autdnomo tanto en entornos individuales como grupales.

10. Promover una comprension de sociedades, culturas y perspectivas diversas y globales, y priorizar la inclusion, la
equidad, la justicia, la dignidad y la equidad.

11. Fomentar la conciencia de responsabilidad por las propias acciones y responsabilizarse de tomar medidas para
reparar la confianza y mitigar ¢l dafio cuando sea necesario,

ACADEMICA
Declaracion de acreditacion



La escuela secundaria North Providence esta acreditada por la Asociacion de Escuelas v Universidades de Nueva
Inglaterra, Inc., una organizacion ne gubernamental recenocida a nivel nacional cuyas instituciones afiliadas incluyen
escuelas primarias hasta instituciones universitarias que ofrecen instruceion de posgrado. :

PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA SECUNDARIA

Educacion preparatoria para la universidad

El plan de estudios de preparacion universitaria tiene como objetivo proparcionar la preparacion fundamental para la
universidad. Dado que los requisitos de ingreso de las universidades varian considerablemente, es imperativo que el
estudiante consulfe el catilogo de las universidades que le interesan vy planifique un programa que cumpla con todos
los requisitos. Aunque el curso universitario, como se ha descrito, cubre los requisitos de casi cualquier universidad o
escuela cientifica, algunas instituciones requieren materias adicionales o especiales que s6lo pueden determinarse
mediante un examen de los requisitos académicos de la escuela en particular. Los estudiantes deben obtener una

calificacion final de 70 para permanecer en el programa.

Educacién integral
El Plan de Estudios de Educacidn Integral esta diseftado para preparar a los estudiantes para continuar su educacion de

manera formal después de la escuela secundaria, si asi lo desean, en una universidad de dos afios, una
escuela/universidad técnica, una escuela/universidad de negocios, para ingresar al ejéreito, o para ingresar al campo
empresarial/fuerza laboral después de graduarse. Esta secuencia del plan de estudios preparard habilmente a los
estudiantes para cualquiera de las opciones postsecundarias. Los estudiantes en este plan de estudios pueden elegir
materias ofrecidas en los programas de preparacion universitaria o de honor abiertos a todos los estudiantes segiin sus
fortalezas y necesidades individuales. A cada estudiante se le ofrece la oportunidad de desarrollarse individualmente
en las 4reas de sus necesidades, intereses, aptitudes y habilidades particulares, Esta secuencia del plan de estudios
prepara a los estudiantes para los programas universitarios/técnicos de dos afios. El contenido de la materia y el ritmo
de progreso se ajustan a la capacidad de cada estudiante, lo que maximiza el potencial de éxito académico.

Cursos de honores

Los estudiantes de ultimo afio pueden recibir estatus de honores en los siguientes cursos:

Historia estadounidense de honores Quimica de honores . Fisica de honores

Inglés de honores Ciaiculo de honores Artes visuales de honores

Espaifiol IV de honores

Nivel avanzado (AP, por sus siglas en inglés)
NPHS ofrece cursos de nivel avanzado en inglés, matematicas, ciencias, estudios sociales, idiomas extranjeros y artes

unificadas. Consulte nuestro libro de cursos de estudio para conocer los cursos especificos disponibles, Puede acceder
a ellos a través de su consejero vocacional.

Criterios de ingreso a cursos de honores/AP

Los estudiantes pueden seleccionar cursos de honores/AP indicdndolo en su hoja de seleccidn de cursos, Los
estudiantes serdn aceptados en cursos de honores/AP segiin los siguientes criterios:

Inglés

1) Promedio minimo "B" (84 - 86) en cursos de inglés tomados hasta la fecha,

2) Un promedio minimo de "B" (84 - 86) en todos los cursos relacionados con humanidades.

3) Los estudiantes no tienen que registrarse para obtener créditos de Rhode Island Credit si toman un curso de inglés
de honores. Los estudiantes pueden obtener hasta seis (0) crédites por afio pagando la tarifa del curso y aprobando los
requisitos del curso. La inscripeién obligatoria no es un requisito para la clase. Los estudiantes pueden tomar el curso

Unicamente segin sus requisitos de inglés.
Ciencias
1) Un promedio minimo de "B" (84 - 86) en Quimica universitaria y Mateméticas universitarias para avanzar al curso

de Quimica de honores.
2) Un promedio minimo de "B" {84 - 86) en Fisica universitaria y Mateméticas universitariag para avanzar al curso de

Fisica de honores.

Ciencias sociales
1} Un promedio minimo de "B" {84 - 86) en estudios estadounidenses, cursos de estudios sociales e inglés universitario.
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Un estudiante puede apelar el ingreso a los Cursos de Honores presentando una solicitud por escrito al Jefe del
Departamento dentro de los diez (10) dias posteriores a la publicacién de la lista de aceptacion.

Aptitud de lectura
Todos los estudiantes de noveno grado de la escuela secundaria North Providence deben tomar un curso de % crédito

de un afio de duracién llamado "aptitud de lectura”. Los objetivos de este curso son ayudar a los estndiantes a realizar
una transicion sin problemas a la escuela secundaria, ensefiar estrategias de estudio y lectura que serdn tiles en todas
las 4reas de contenide y abordar las necesidades de lectura v escritura de nuestros estudiantes, Los enfoques del
programa de aptitud de lectura son organizacion y manejo del tiempo, habilidades para tomar notas y estrategias para
tomar exdrenes, técnicas de estudio eficientes, la mejora del vocabulario y la comprension de lectura, habilidades de
presentaci6n v aclamacion social a la NPHS. Ademds, los estudiantes participardn en actividades basadas en proyectos
que fortalecen la lectura v la escritura durante el segundo semestre del programa de lectura individualizado, Este curso
basado en esténdares demuestra el compromiso de la comunidad de la escuela secundaria North Providence para
desarrollar actividades de instruccién basadas en estindares, evaluar el trabajo de los estudiantes en comparacion con
los estindares y revisar programas y planes de estudio que ayndaran a nuestros estudiantes a alcanzar altos niveles de

competencia en todas las dreas,

Lectura de verano
El propésito de la iniciativa de lectura de verano del Distrito Escolar de North Providence es ampliar ¢l aprendizaje y

el logro de los Estindares Estatales Basicos Comunes de cada estudiante al permanecer como participantes activos en
muestra comunidad de leciores, escritores y solucionadores de problemas. Las iniciativas de leciura de verano pueden
variar de un afio a otro, pero siempre requeriran que los estudiantes seleccionen uno o més textos para leer con el fin
de completar una tarea/respuesta adjunta que determinard su profundidad de conocimiente y comunicacién de ideas
en lo que respecta a los personajes, el tema, oficio del autor, lenguaje académico, cte, La tarea se contard como la
primera. letra de calificacion en inglés de cada estudiante para el primer trimestre. En caso de que las directrices de
lectura de verano estén fuera de lugar, se puede acceder a ellas en el sitio web del distrito y de la escuela
(http:/mprovschools.org/),

SISTEMA DE DIPLOMA DE NFHS

NPHS requiere una medida compuesta del dominio general de cada estudiante en seis dreas académicas basicas: Inglés,
mateméticas, ciencias, estudios sociales, artes y tecnologia. Estas seis dreas de contenido principales estdn alineadas
con los estdndares adoptados por el estado ¥ los estandares nacionales adoptados localmente en aquellas areas de
contenido para las cuales no existen estindares estatales. Esta medida compuesta se derivard de una revisidn conjunta
de dos fuentes de evidencia: (1) finalizacién exitosa del curso; v (2) finalizacién exiiosa de dos evaluaciones de diploma
basadas en el desempefio, Para ser elegible para un diploma, los estudiantes deben cumplir con los requisitos estatales
y locales en ambas areas.

REQUISITOS DE CREDITO DEL CURSQ PARA GRADUACION
Se requiere una cantidad minima de 20 créditos para graduarse.

ASIGNATURA NUMERO DE CURSOS REQUERIDOS PARA LA GRADUACION
Inglés 4
Ciencias 3
Ciencias sociales 3
Matematicas 4
Educacion fisica (4 afios) 4
Suhud {4 trimestres) 4
Electivas 5 minimo

Todos los estudiantes deben intentar un minime de siete {7) créditos cada afio. No todos los cursos reciben un crédito

completo, Las materias optativas pueden incluir cursos de artes unificadas, negocios/tecnologia e idiomas del mundo.

Los estudiantes que participan en vias especializadas pueden progresar en sus cursos a través de un cronograma

acelerado para demostrar competencia. Consulte el Catélogo de cursos de estudio de NPHS para obtener mas

informacion. ] ;
REQUISITOS DE GRADUACION BASADOS EN EL DESEMPENO
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Provecto de graduacién. Todos los estudiantes del ultimo afio deben completar un proyecio de graduacién, Fl
proyecto de graduacién 21 certificado a nivel nacional estd alineado con las expectativas de graduacion del siglo XXI
de la escuela, asi como con los estindares estatales/macionales apropiados, y también sirve como un vehiculo
importante para evalvar la preparacién universitaria y profesional de los estudiantes. Los estudiantes del altimo afio
deben elegir un campo de interés, completar al menos doce (12) horas de trabajo independiente con un mentor
comunitario en el campo, mantener un registro y un diario reflexivo, escribir un articulo sobre el tema y realizar una
presentacion oral culminante ante los jueces de la comunidad.

DIPLOMA DE DISTINCIONES Y CERTIFICADOS

NPHS reconocerd a los estudiantes que alcancen el dominio a través de evaluaciones estatales, trabajos de curso y
evaluaciones basadas en el desempefio. El Consejo de Educacién Primaria y Secundaria de Rhode Island establecerd
los criterios minimos necesarios para obtener el sello de distincion del comisionado, NPHS puede otorgar certificados
de logros de habilidades académicas y profesionales/téenicas y de preparacién para el trabajo y habilidades para la
vida a cualquier estudiante que haya completado satisfactoriamente un curso especifico u otras actividades basadas en
estandares que indiquen un nivel reconocido de conocimientos v/o habilidades. Los certificados pueden incluirse como
parte del plan de transicion de un estudiante a programas académicos o de capacitacion laboral postsecundarios.

TRANSFERENCIAS Y APELACIONES

Para recibir un diploma de escuela secundaria de North Providence, a los estudiantes que se transfieren de otra escuela
se les revisardn sus expedientes para determinar si se desea alguna modificacién en el curso, crédito o requisitos de
graduacion basados en competencia (PBGR, por sus siglas en inglés). Las decisiones de graduacién seran
responsabilidad del director en consulta con el personal profesional, Se notificard a los tutores sobre el posible estado
de graduado/no graduado durante el periodo de deficiencia del cuarto trimestre. El estado de no graduado puede ser el
resultado de que no se cumpla cualquiera de los requisitos de graduacién. Los tutores pueden apelar el estatus de
graduado/mo graduado presentando una solicitud por escrito para una audiencia ante el director y el personal
correspondiente, Los resultados de la audiencia podran entonces apelarse mediante una solicitud por escrito de otra
audiencia ante el superintendente de escuelas. El proceso de apelacion considerard todas las fuentes validas de
evidencia que demuestren y documenten la competencia del estudiante a un nivel acorde con los requisitos del Consejo
de Primaria y Secundaria.

Aprobade por el Comité Escolar de Novth Providence en funio de 2017
Los estudiantes que no estén al dia y/o no sean competentes con los requisitos académicos, incluidos los
Pplazos/componentes de los PBGR de los grados 11 y 12, pueden verse excluidos de participar en depories y otras
actividades cocurriculares, incluidas, entre otras, las flestas de graduacion, salén, regreso a casa, actividades para
personas mayores, clubes, organizaciones y otros eventos escolares, hasta que se cumplan todos los requisitos
apropiados.

La participacion en la Ceremonia de Graduacion estd reservada solo para aquellos estudiantes que hayan
cumplide con todos los vequisitos del sistema de diploma de la escuela (créditos, PBGR, exdmenes estatales y
cualguier otro requisito) al momento de la graduacidn.

HORARIO ESTANDAR ESTUDIANTIL,
Se espera que todos los estudiantes tomen un minimo de siete (7) materias académicas excluyendo Educacién Fisica.
Para ser promovido al estatus estudiante del Gltimo afio, un estudiante debe haber aprobado 15 unidades de crédito.

CAMBIOS DI PROGRAMA
Después de que los estudiantes completen la seleccién de sus cursos para el siguiente aiio escolar, se completa un
recuento para determinar qué clases necesitan abandonar y determinar el nimero adecuado de secciones de otras clases
que serdn necesarias. Lsta informacién luego se utiliza para desarrollar lo que se llama nuestro Cronograma Principal.
Es un trabajo en constante progreso.

Por lo tanto, es muy importante que los estudiantes seleccionen cuidadosamente aquellas materias que son necesarias
para lograr su objetivo educativoe, vo-acional y profesional deseado, va que los cambios de programa a menudo son
imposibles una vez que han sido programados.

CAMBIOS DE CURSO DE FIN DE ANO
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El personal de asesoramiento realizard los cambios finales de materias reprobadas o escuela de verano segln surja la
necesidad al final del afio escolar, Los estudiantes que deseen realizar cambios durante el verano deben asegurarse de
programar citas con el personal de asesoramiento durante el verano a través de la secretaria de orientacion.

CAMBIOS DURANTE EL ANO ESCOILLAR

Una vez que comience el afio escolar, NO habra cambios en los horarios de los estudiantes. Las circunstancias
individuales pueden ser revisadas por ¢l departamento de administracion y/u orientacién caso por caso. A los
estudiantes no se les permite abandonar o cambiar un curso por razones de calificacidn/promedio, tarea, maestro, lugar
u horario de clase. Se pueden realizar cambios caso por caso dependiendo de circunstancias atenuantes.

SISTEMA DE CALIFICACIONES

Las boletas de calificaciones se emiten cada trimestre. Cada calificacion trimestral es indicativa de la cantidad y calidad
del trabajo realizado desde el principio hasta el firal del trimestre Gnicamente. Para un curse de un afio completo, la
nota final serd el promedio ponderado de las cuatro notas trimestrales y los exdmenes semesirales. Para las asignaturas
semestrales, la nota final serd el promedio ponderado de dos notas trimesirales y el examen del semestre de que se
trate.

El sistema de calificacién actual incluye una calificacién numérica aprobatoria de 65 a 69 (equivalente a una
calificacién con la letra "ID"), Un estudiante que reciba dicha calificacién recibird crédito cuando presente su solicitud
en una institucién postsecundaria.

A los estudiantes se les prohibird tomar el siguiente curso secuencial cuando hayan reprobade el curso de requisito
previo. Los estudiantes que reciben una "D" en un curso secuencial deben asistir y aprobar la escuela de verano para
poder tomar el siguiente curse en la secuencia. Los estudiantes consultardn con el personal de orientacion sobre la
secuencia apropiada del curso,

CALIFICACION INCOMPLETA

Un maestro puede emitir una calificacion de incompleto (I}, con la aprobacion previa de la administracion y del jefe
de depertamento. A un estudiante se le puede oforgar tiempo adicional debido a ausencias justificadas para completar
el trabajo de curso requerido. Es responsabilidad del estudiante completar el irabajo del curso en el plazo aprobado
determinade por la administracion y el jefe del departamento, Una calificacion de incompleto se convertid
automéaticamente a la calificacién que tenia al final del trimestre si un estudiante no completa el trabajo de curso
requerido antes de la fecha limite aprobada.

PROMEDIO (G.P.A.. por sus siglas en inglés) Y POLITICA DE RANGO DE CLASE

Una tabla de calificaciones que calcula el G.P.A. estd incorporado al sistema informatico del colegio. Al calcular el
G.P.A. del estudiante, 12 tabla incluye una serie de factores, como las calificaciones recibidas para cada curse (0-100),
el valor de los puntos del curso (Jos cursos de honores, los cursos AP y los cursos enriquecidos ticnen un valor elevado)
y un valor especifico caleulado para cursos a los que se les ha asignado una calificacién de aprobado/reprobado. El
G.P.A. y el rango de clase se aplican a los estudiantes que han estado matriculados en NPHS durante al menos dos
afios escolares completos. E1 G.P.A. y el rango de clase se determinan al final del tercer trimestre del tltimo afio.

ORIENTACION

Consejeros certificados con experiencia brindan servicios de orientacion, Cada estudiante de la escuela secundaria
North Providence estd asignado a un consejero vocacional de tiempo completo que brinda informacidn vy asistencia de
agesoramiento en relacidn con inquietudes educativas, profesionales/vocacionales y personales. Los estudiantes son
asignados a un consejero sin tener en cuenta sus aspiraciones educativas o profesionales. Los consejeros escolares son
asignados por afio de graduacién y permanecen con el estudiante durante los cuatro afios para brindar continuidad y
méxima familiaridad. Los consejeros escolares brindan asistencia continua a los estudiantes para abordar inquietudes
educativas, personales, sociales o vocacionales normales. La oficina de orientacién estd preparada para ayudar al
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estudiante a disefiar su curso de estudio, ayudarto con las modificaciones necesarias, ayudarlo con la planificacion
postsecundaria y ayudarlo con recomendaciones para satisfacer las necesidades de la poblacidn especial. Los
consejeros son responsables de la preparacion de todos los expedientes académicos universitarios v laborales. El
congejero actiia come miembro ad hoc que representa a sus estudiantes en todas las reuniones. Se anima a los tutores
a reunirse con el consejero siempre que sea necesario sobre preguntas especificas relacionadas con los programas o los

planes futuros de sus hijos.

Cada estudiante, con la direccion y asistencia de un consejero capacitado, desarrollard un Plan Educativo
Personalizado (PEP) para ayudarlo a establecer metas apropiadas en la planificacién de un futuro productive. Cada
estudiante serd visto al menos dos veces durante el afio escolar; sin embargo, se insta a los estudiantes v tutores a
solicitar ayuda al departamento de orientacion siempre que sientan que su intervencién es necesaria. Log formularios
de solicitud para este propésito estan disponibles en la oficina de orientacion,

Los servicios de orientacion se han ampliado para incluir los servicios de personal de apoyo con experiencia v
capacitacion profesional, trabajador social, psicélogo escolar, consejero de abuso de sustancias, especialista en lectura,
terapeuta del habla y lenguaje, enfermera escolar, director de inglés como segunda lengua (ESL, por sus siglas en
inglés) v otros servicios de apoyo externos segun sea necesario.

Los tutores que deseen reunirse con el consejero deben solicitar una cita, va que los consejeros generalmente planifican
sus conferencias estudiantiles con varios dias de anticipacitn y las reuniones espontineas de tutores pueden interrumpir
¢l tiempo designado para un estudiante. Esta notificaci6n anticipada también proporciona tiempo para que el consejero
obtenga informes de progreso de los maesiros y otra informacion pertinente que pueda prestarse a una reunioén mas

productiva.

Los tutores podran solicitar informes de progreso en Ia oficina de orientacion. Los estudiantes recibiran informes de
progreso a la mitad de cada trimestre ¥ ¢l consejero estard encantado de recibir informes de progreso al final de la
segunda y sexta semana de cualquier trimestre para los estudiantes que estén pasande por momentos dificiles.

Algunos de los servicios y funciones especificas del departamento de orientacidn:
«  Servir como defensor estudiantil
»  Coordinar servicios
*  Qrganizar y participar en programas de orientacién
*  Escribir recomendaciones de universidades y becas
*  Remitir a los estudiantes al personal de recursos profesionales apropiado.
*  Realizar conferencias individuales
+  Llevar un registro de los créditos de los estudiantes hacia la graduacién
+  Participar en todas las reuniones relativas a sus estudiantes
+  Llevar a cabo conferencias de tutores/maestros
*  Planificar conferencias informativas
+  Publicar informacion relacionada con la orientacion
+  Participar en el proceso de programacion de estudianies
+  Articular con las escuelas intermedias
+  Ayudar a los estudiantes con cualquier protocolo de asesoramiento que les ayude tanto personal como

académicamente
ASESORAMIENTO

Cada maestro tiene una noche de asesoramiento. La noche-de asesoramiento es para que los estudiantes se refinan con
su maestro de salén para recibir ayuda adicional fuera de la clase programada regularmente. El asesoramiento es de 2
p.m. - 2:35 p.m. donde los maestros estdn disponibles para ayuda adicional.

El horario por departamento es:  Lunes: Negocios, Ciencias, Artes Unificadas, Enfermeria
Martes: Matematicas, Servicios de Orientacidn/Apoyo, Alfabetizacion
Medidtica e Informativa (MIL, por sus siglas en inglés),
Biblioteca
Miéreoles: Inglés, Educacion Especial
Jueves: Hstudios Sociales, Idiomas Mundiales
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Educacion Fisica: por determinar durante la semana (de lunes a jueves) para maximizar las oportunidades para que los
estudiantes recuperen las clases de gimnasia,

Ademds de la noche de asesoramiento obligatoria de los maestros, se anima a los estudiantes a pedir ayuda adicional
a sus maesiros cuando sea necesario. Muchos maestros se quedan después de la escuela muchos dias a lo largo de la
semana. Si no llega ningin estudiante para recibir asesoramiento, fos maesiros pueden irse a las 2 p.m,

BOLETAS DE CALIFICACIONES

Las boletas de calificaciones se emiten cuatro veces al afic en intervalos de nueve semanas y se envian por correo a
casa. Si, debido a una ausencia prolongada excusable, un estudiante no ha completado su trabajo para el perfodo de
calificaciones, se utiliza un "Incompleto”. E1 "Incompleto” no se puede emitir a menos gue lo apruebe un administrador,
Se espera que el estudiante recupere este trabajo unos dias después de regresar a la escuela. Al finalizar el trabajo
incompleto, el maestre informard a la secretaria de orientacién la calificacién para que se corrija la boleta de
calificaciones. En casos de enfermedad prolongada, este tiempo podra incrementarse previo acuerdo con el maestro.
Se anima a los tutores a ponerse en contacto con los conssjeres vocacionales si surge alguna dificultad.

INFORMES DE PROGRESO (DEFICTENCIAS)

A mitad de cada periodo de calificaciones, los maestros emiten advertencias de reprobacién a los estudiantes y las
envian a casa electronicamente, Estos informes requieren la firma de un tutor. Se anima a los tutores a ponerse en
contacto con los consejeros si surge alguna dificultad,

Durante la tercera y séptima semana de cada trimestre, se pueden enviar informes de progrese adicionales a solicitud
del tutor de la oficina de orientacion,

EDUCACION FISICA

Los estudiantes que reprueben la clase de educacién fisica durante el afio NO podran tomar dos (2) clases de
educacién fisica el afio siguiente.

CUADRO DE HONOR Y LISTA DE MERITOS

Cualquiet estudiante que obtenga un promedio de 90 o mds en cada clase sin incompletos logra el estatus de Cuadro
de Honot. Cualquier estudiante que obtenga un promedio de 80 ¢ mds en cada clase sin incompletos logra el estatus
de Lista de Méritos.

CALENDARIO DE EXAMENES

Los maestros de todas las matetias requieren examenes finales y de mitad de afio. La salida de los estudiantes en
todos los dias de exAmienes serd anticipada. Los estudiantes del filtimo afio pueden estar exentos de tomar un examen
final siempte que tengan un promedio de "A" en clases de todo ¢l afio. Todos los estudiantes deben realizar los
exémenes de mitad de afic y finales de todas las materias durante ¢l periodo de exdmenes programado. En caso de
ausencia, la administracion otorgard permiso para reponerse. Se debe proporcionar la documentacion adecuada.

PLAGIO Y DESHONESTIDAD ACADEMICA

Plagio es un término que se refiere al robo de palabras o ideas de otra persona sin darle crédito a esa persona. Bl
plagio es el acto de tomar y utilizar como trabajo propio los pensamientos, ideas y/o escritos de otra persona,
publicados o no. Esta definicién incluye programas informdticos, dibujos, obras de arte y cualquier otro tipo de
trabajo que no sea propio. Los tipos de plagio incluyen palabra por palabra, mosaico (reorganizacién o
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reformulacién) e indirecto (paraftaseo). El material tomado de otra fiuiente sin documentacion puede incluir, entre
otros:

*  No citar entre comillas las palabras escritas o simbolos de otro;

*  No anotar a pie de pagina el autor y la fuente de los materiales utilizados en una composicidn;

»  No citar materiales de investigacién en una bibliografia n obras citadas;

«  No citar a una persona mencionada;

+  No citar a un autor cuyas obras estén parafraseadas o resumidas;

+  Presentar el trabajo o lag ideas creativas de otra persona como propios en ensayos, poemas, mmsica, arte,
programas informéticos u otros proyectos;

+  Copiar o parafiasear ideas de criticas literarias o ayudas de mala calidad sin documentacion.

La deshonestidad académica ocurre cuando los estudiantes obtienen ¢ ayudan a otros a obtener crédito por un trabajo

que no es &l suyo. Se espera que los estudiantes se comporten con los mas altos estindares de integridad personal.
Los estudiantes deben cumplir con las reglas que prohiben la deshonestidad académica y resistir la presion de sus
compafieros para violar estos altos estdndares de integridad. No se espera que los estudianies ntilicen métodos
deshonestos para cumplir con las expectativas y responsabilidades académicas, Siempre que los estudiantes tengan
alguna pregunta sobre este procedimiento o cualquier procedimiento, deben preguntar a sus maestros, consejeros o
administradores,

Las sanciones por plagio y deshonestidad académica son las siguientes:

*  Primera infraccidn; calificacion antomatica de cero para esa tarca y una conferencia con ¢l tufor

» Infracciones posteriores; calificacion automatica de cero para esa tarea junto con medidas disciplinarias que

incluyen suspension

PROGRAMA DE ASISTENCIA AL ESTUDIANTE

El Programa de Asistencia Estudiantil es un programa de prevencidn e intervencion temprana disefiado para ayudar a

los estudiantes a tomar decisiones saludables, El Consejero de Asistencia Estudiantil es un profesional que esta
disponible cinco dias a la seana en la escuela secundaria North Providence, El programa brinda servicios de
asesoramiento de apoyo, asi como educacién sobre alcohol y drogas y grupos para dejar de fumar a los estudiantes
de nuestra escuela,

POLITICA DE CALIFICACIONES DE NPSD K-12

Lag calificaciones son una medida importante del éxite de un estudiante en la escuela y deben representar el logro

académico del estudiante sepin los estindares estatales. Los habitos de trabajo de los estudiantes no se caleularan en

las calificaciones de los estudiantes v se informaran por separado. Esta politica incluye a todos los estudiantes,
incluidas nuestras poblaciones especiales,

En ¢l nivel secundario, se utilizard una variedad de métodos de evaluacion, incluidas evaluaciones formativas,
evaluaciones intermedias y evaluaciones acumulativas, para supcrvisar y evaluar la profondidad de la comprension
del estudiante sobre ¢l contenido y los estandares del curso. Los maestros utitizan evaluaciones formativas e
intermedias para apoyar su instruccion, Estas evaluaciones no formaran parte del computo totaf de 1a nota de los
estudiantes. Las herramientas de prictica tecnologica come IXL deben usarse como parte de un proceso formativo

mediante el cual un maestro informa la instruccion. Las calificaciones en la boleta de calificacién serdn un promedio

numérico basado en las evaluaciones/tareas realizadas a lo largo de cada trimestre.

Informe de calificaciones: Se espera que las escuelas hagan mfiltiples intentos para intervenir y comunicar a los

estudiantes y padres sobre trabajos incompletos y reprobados. Los maestros de todos los niveles de grado registraran

todas las calificaciones de los estudiantes electrénicamente dentro del sistema de informacién estudiantil del
Departamento Escolar de North Providence dentro de dos semanas (puede ser més largo para proyectos o trabajos

importantes). En circunstancias atenuantes, los maestros se comunicaran con su administrador con anticipacién para

aprobar una extension de este cronograma de informe de calificaciones.
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Calificacion de poblaciones especiales: Los maestros de estudiantes del idioma inglés, educadores especiales y
maestros de educacion general que brindan instruccion a un estudiante examinardn en colaboracion la evidencia

recopilada para determinar la calificacién de un estudiante.

Los padres de estudiantes con Programas Educativos Individualizados (IEP, pos sus siglas en inglés) recibirdn
informacion complementaria sobre el progreso hacia el logro de las metas del IEP en el momento en que se emitan
las boletas de calificaciones, de acuerdo con los requisitos federales y estatales. 2

Los padres de estudiantes que aprenden inglés recibirdn informacién complementaria sobre el progreso hacia el
desarrollo del lenguaje en el momento en que se emitan las boletas de calificaciones segln los descriptores de WIDA
y las directtices de la educacion del idioma inglés (ELL, por sus siglas en inglés) del distrito,

Las calificaciones se emiten y reportan de acuerdo con el cronograma de informes del distrito que se establece
anualmente. Todos los padres/tutores/estudiantes tienen acceso a todos los grados a través de nuesiro sistema
electronico de informacion estudiantil del distrito.

Escala de calificacién:
Escala de calificaciones de nivel secundario (grados 6 a 12):

A 160-90

B 89-80

C 79-70

D 69-65

F 64 y por debajo.

3e considera aprobado un promedio final de 65 o superior. La finalizaci6n exitosa de cursos alineados con los
estandares de contenido estatales y locales es ¢l indicador central del dominio del estudiante. Se considera que los
estudiantes alcanzan el dominio de las tareas/evaluaciones individuales cuando obtienen una puntuacién de 70 o mas.
{consulte la politica completa en ¢l sitio web del distrito, http://mprovschools.org/)

OBJETIVOS

*  Proporcionar una atmésfera positiva de atletismo escolar en la escuela secundaria North Providence.

*  Brindar oportunidades que permitan que el atletismo sirva como experiencias donde los estudiantes puedan
enfrentar problemas y manejar situaciones similares a las que se encuentran en ¢l mundo contemporineo.
Proporcionar oportunidades adecuadas y naturales para:

* el crecimiento y desarrollo fisico, mental, social y emocional;

* laadquisicién v desarrollo de habilidades especiales en actividades de eleccion de cada estudiante;

* el juego en equipo con el desarrollo de compromisos como la lealtad, la cooperacidn, el juego limpio y la
conducta ética; _

*  liderazgo y supervisién dirigidos que enfatizan la autodisciplina, la automotivacién, la excelencia y los
ideales del buen espiritu deportivo que contribuyen a ganar y perder con gracia;

* logro de las metas escolares y de las metas individuales de los estudiantes;

*  disposiciones para un uso digno del tiempo libre en la vejez, va sea como participante o espectador; y

+ desarrollo de cualidades de liderazgo.

¢ Recuerde que una competicidn atlética es s6lo un juego. Un juego es una oportunidad para el desarrollo, el
liderazgo y la gracia,

ELEGIBILIDAD ATLETICA

Llegibilidad atlética:

Para participar en deportes interescolares en la escuela secumdaria North Providence, los estudiantes deben tomar
un minimo de seis cursos ademds de educacion fisica por semestre y no haber reprobado mds de dos cursos, incluida
la educacion fisica, al final del periodo de calificaciones anterior. La elegibilidad se determinard por las
calificaciones ol final del primer trimestre, las calificaciones de mitad de periodo, las calificaciones acumulativas
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del tercer trimesire y las calificaciones finales. En todo momento, el estudiante debe tener una calificacion
aprobatoria de 65 en las cuatro dreas bdsicas requeridas (EL4, Matemdticas, Clencias y Esiudios Sociales} y

Educacion Fisica.
Los estudiantes NO son elegibles si:

*  estdn exentos de educacion fisica por razones médicas (incluida una nota de la enfermera);

*  su cumpleadios mimero 19 ocurre antes del 1 de septiembre de ese afio escolar académico;

*  han representado a la escuela en cualquler deporte por mds de cuatro femporadas o han asistido por mds
de ocho semestres al noveno, décimo, undécimo o duodécimo grado o grados o el equivalente de dicho
grado o grados en cualguier escuela o escuelas;

»  transfieren la inscripeion sin el correspondiente cambio de residencia pueden ser declarados
inmediatamente elegibles siempre que la declavacion jurada de transferencia/renuncia haya sido
completada por la escuela perdedora y receptora y se determine que el estudiante no habia sido miembro
de lu lista universitaria de dicho deporte de interés. Si un miembro de dicha lista jugd, es necesario un
periodo de espera antes de que el estudianie pueda ser elegible.

¢ Jugaron o practicaron con un equipo externo en cualgquier deporte que entre en conflicto con la prdctica o
compefencia de la escuela secundaria;

v no cumplen con las reglas descritas en las Reglas y Reglamentos de la Liga Interescolar de Rhode Island,
Esta publicacion se puede encontrar en www.riil.org.

*  no estdn en la escuela el dia de la practica y el din de un juego o si la practica/juego se jugard en un fin de
semana o vacaciones, el estudiante debe estar presente el dia anterior a ese fin de semana/vacaciones.
Cualguier excepcion a la regla deberd contar con la aprobacién previa del Director y del Divector de
Atletismo.

»  Los estudiantes deben estar presentes en la escuela al comienzo del dia escolar y no después de las 8.:00
.. con una nota para ser considerados presentes. Un atleta debe permanecer en la escuela durante todo
el din. Los despidos no son aceptables en los dias de juego o el viernes antes de un concurso de fin de
semandg o el dia antes de las vacaciones. Solo las citas médicas, las fechas del tribunal y la muerte de un
Jamiliar serdn considerados por el divector y el direcior de atletismo como motivos de despide anticipado.
ST un estudiante-atleta falta a una clase o abandona el edificio sin previo avise, no serd elegible para
participar en la proxima competencia de la liga.

*  Los estudiantes atletas gue estdn suspendidos o cumpliendo una suspension interna no son elegibles para
practicar o jugar hasia que los padres los reintegren.

Asistencia

Los estudiantes-atletas deben estar en la escuela el dia de 1a préctica y el dia del juego o si 1a prictica/juego se juega
un sébado o domingo, el estudiants debe estar presente el dia anterior a ese fin de semana/vacaciones. Cualquier
excepeidn a la regla deberd contar con la aprobacién previa del Director y del Director de Atletismo, Los estudiantes
deben estar presentes en la escuela antes de las 8:00 a. m. con una nota para ser considerados presentes, Un atleta debe
permanecet en la ssouela durante todo ¢l dia. Los despidos no son aceptables en los dias de juego o el dia antes de un
concurso de fin de semana o of dia antes de las vacaciones, Solo las citas médicas, las fechas del ribunal y la muerte
de un familiar serdn consideradas por el director y el director de atletismo como motivos de salida anticipada. Si un
estudiante-atleta falta a una clase o abandona el edificio sin previo aviso, no serd elegible para participar en la préxima

competencia de la liga.

PROGRAMA DEPORTIVO
Béisbol Golf Hockey sobre hielo Voleibol
Futbol masculino Tenis masculino Cross-country masculino
Softbol de lanzamiento rapido  Fuatbol americano Porristas
Equipo de baile Baloncesto masculino  Lacrosse femenino
Baloncesto femenino Natacion Cross-country femenino
Tenis femenino Fitbol femenine Lucha
Pista al aire libre para nifios vy~ Deportes electronicos  Lacrosse masculino

nifias
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DEPORTE EN LINEA

Para obtener informacidn sobre los horarios de los equipos, clasificaciones, direcciones, etc., inicie sesién en ~----
www.riil.org

Participacion de estudiantes-atletas en educacion fisica

En cuanto a la participacion de estudiantes-atletas en educacion fisica, es necesario establecer una politica coherente.
La ley estatal requiere que todos los estudiantes, incluidos los estudiantes-atletas, completen 100 minutos de educacién
fisica por semana. Después de consultar con el departamento de educacion sobre este asunto, asi como de hablar con
otras escuelas, no hay mucha flexibilidad con este requisito, a pesar de que los estudiantes-atletas participan en
préacticas diarias en equipo y competencias semanales.

Conrespecto a la participacién de estudiantes-atletas en la clase diaria de educacion fisica, para cumplir con el requisito
estatal de que fodos los estudiantes completen 100 minutos de educacion fisica semanal, se implementard la siguiente
polftica:

Todos los estudiantes-atletas deben tomar educacion fisica segn lo programado durante la temporada de su deporte.

DIRECTORIO DE ACTIVIDADES DE LA ESCUELA SECUNDARIA DE NORTH PROVIDENCE

La escuela secundaria North Providence ofrece una amplia gama de actividades cocurriculares a sus estudiantes. Estos
incluyen grupos atléticos, literarios, de servicio y sociales. Se anima a todos los estudiantes a participar en estas
actividades.

POLITICA SOBRE ASISTENCIA, CONDUCTA Y PARTICIPACION COCURRICULAR

Los eventos de ln NPHS estdn ablertos unicamente a estudiantes matviculados. La asistencia a eventos escolares es
un privilegio, no un derecho. Los estudiantes deben cumplir con los criferios académicos, de comportamiento y de
asistencia paru ser elegibles para asistiv. La administracion escolar ejerce el devecho de negar la asistencia a eventos
escolares a estudiantes matriculados y no matriculados.

Los estudiantes deben tener buen desempefio académico (no haber reprobado 3 o mas cursos durante un periodo de
calificaciones/promedio final}. Los estudiantes que participan en actividades cocutriculares no podran auscntarse
debido a enfermedad por més de cuatro periodos el dia que planean participar en esa actividad. La patticipacién se
define como tomar parte en una practica, ensayo, actuacion o concurso.

Los estudiantes que cumplen suspensiones fuera de la escuela no pueden asistir ni participar en ninguna funcién o
actividad escolar durante el periodo de suspension.

REGLAS DE BAILE
Los bailes patrocinados por NPHS estén abiertos a todos los estudiantes de NPHS y a un mumero limitado de
participantes. Algunos bailes estéin limitados a ciertos grados. Por ejemplo, para la fiesta de fin de afic de los estudiantes
del tercer afio todos los estudiantes de este grado pueden comprar boletos, aungue otros grados pueden asistir si son
mvitados por un estudiante de tercer afio.
+  Losboletos para el baile deben adquirirse con antelacion. Todos los asistentes deberan cumplir con el contrato
de baile.
*  NO se venderan BOLETOS en la puerta,
* Los estudiantes que traen un invitado de una escuela externa deben completar ¢l Formulario de Invitado de
Baile antes de comprar un boleto de baile para el invitada,
*+  Los estudiantes en INELEGIBILIDAD ACADEMICA o SUSPENSION SOCIAL no pueden asistir a los
bailes escolares.
+  Las funciones realizadas fuera de la escuela estdn sujetas a todas las reglas de compoertamiento estudiantil en
funciones sociales y se considerardn como si fueran en terreno escolar.
*  Los estudiantes deben estar en la escuela el dia del evenio.
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*  Laentradz a los bailes cierra media hora después del inicio del baile (se amard a los padres si los estudiantes
no han llegado dentro de una hora después del inicio). S6lo se admitirdn estudiantes con boletos cuyos
nombres aparezcan en la lista, Los boletos son intransferibles.

*  Anadie se le permitird abandonar un baile antes de la conclusién prevista. 3i un estudiante abandona el baile
sin permiso, el acompailante notificard a los padres/tutores y el estudiante serd remitido al subdirector para
que se tomen medidas disciplinarias, Bajo ninguna circunstancia se permitird que un estudiante vuelva a
ingresar a una funcion una vez que haya salido. Se llamard a un padre o tutor para pedir un aventdn o permiso

para abandonar el baile,

Decatlén académico
Club de locutores
Simulacro de juicio
Programa intramuros
Orquesta

Dia del gobierno estudiantil
Anuario

Banda de concierto
Club internacional
Simulacro de juicio
Manada de nerds
Alianza del orgullo
Amigos y compafieros
TSA

Vida inteligente

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Sociedad Nacional de Honor
Club de drama

Periddico escolar

Congreso de estudiantes
Oficiales de clase estudiantil
Modelo de congreso

Club de matematicas
Olimpiada de ciencias
Banda de jazz

Proyecto de primer plano
Improvisacion de NPHS
DECA

Mentoria entre pares
VAASA

Red éngel
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ESCUELA SECUNDARIA NORTH PROVIDENCE DEPORTES/ACTIVIDADES/COCURRICULARES
CONTRATO DE PARTICIPACION

Se espera que cada estudiante que solicite participar en cualquier lugar o actividad cocurricular, junto con su tutor,
acepte los términos del siguiente contrato:

Yo, , 80y estudiante de la escuela secundaria North Providence. Represento a la escuela, su
cuerpo docente, el personal administrativo y los ciudadanos de la ciudad de North Providence. Tomo con seriedad esta
responsabilidad. Acepto cumplir con las siguientes reglas como condicidn para participar en cualquier actividad
cocurricular o patrocinada por la escuels, incluidos deportes, clubes, organizaciones, cargos electos, comités y
funciones escolares.

1. FEstd estrictamente prohibido fumar y consumir bebidas alcohdlicas., Cualquier estudiante culpable de fumar
o beber/poseer alcohol serd expulsado de la participacion en actividades escolares por un periodo de tiempo
como se describe en el cddigo de conducta.

2. Laposesion o uso de cualquier sustancia ilegal supondra ¢l despido inmediato de las actividades escolares y
la presentacion de un informe ante las autoridades correspondientes.

3. Cualquier estudiante expulsado de la participacidn en actividades escolares por fumar, posesion/uso de
alcohol o cualquier sustancia ilegal participard y completard un programa de asesoramiento obligatotio como
condicidn para la apelacién de reincorporacion,

4. Cumpliré con todas las demds reglas de la escucla/distrito especificamente establecidas en el Manual del
estudiante y el cddigo de disciplina.

5. A discrecién de la administracién, cualquier estudiante puede ser retirado de la participacién en cualquier
actividad cocurricular por violaciones crénicas y/o graves del codigo de disciplina de la escuela/distrito.

6. Entiendo que todas las actividades cocurriculares respaldan el plan de estudios de NPHS y me esforzaré por
lograr logros académicos lo mejor que pueda en todos mis cursos.

Mi firma a continuacion indica que entiendo y acepto todas las reglas y condiciones indicadas anteriormente.

Firma del estudiante: Fecha:

Firma del tutor: Fecha:
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POLITICA DE ASISTENCIA

Objetivo:

El propésito de la politica de asistencia del distrito escolar de North Providence es garantizar que
nuestros estudiantes tengan éxito. Los estudios muestran que la asistencia estd directamente
relacionada con el éxito de los estudiantes en la escuela, La ley estatal de Rhode Island (16-19)
exige que todos los estudiantes que no hayan cumplido los dieciocho afios asistan a la escuela con
regularidad. Después de esa fecha, los estudiantes asisten a la escuela de forma voluntaria y se
someten al mandato estatal como condicién de inscripcién. La asistencia regular a la escuela gencera
un sentido de responsabilidad, necesario para tener éxito en el lugar de trabajo.

1.

2.

La asistencia diaria para todos los estudiantes del distrito es obligatoria,

Los padres/tutores deben proporcionar una razén escrita o verbal al administrador de la
escuela por cada periodo de ausencia, salida temprana o llegada tarde.

Se sugiere que los padres/tutores hagan todo lo posible para abstenerse de programar citas
personales durante el dia escolar,

Las ausencias recurrentes e injustificadas de la escuela resultardn en una conferencia con
los padres/tutores y se podra asignar detencién de acuerdo con la cantidad de tiempo
perdido de la escuela. Las ausencias continuas injustificadas a la escuela resultarin en una
remision al oficial de ausentismo escolar. Se pueden utilizar recursos a nivel escolar
(enfermeras, trabajadores sociales, consejeros, oficial de ausentismo escolar), si es
necesario, para problemas de ausentismo escolar.

Las tardanzas recurrentes en la escuela afectan el aprendizaje de los estudiantes y conducen
a una pérdida de tiempo de instruccién, Se debe mantener la puntualidad durante el afio
escolar,

Las tardanzas recurrentes pueden resultar en medidas disciplinarias para el estudiante de
acuerdo con ¢l manual del estudiante.

Los estudiantes deben estar en sus salones asignados a la hora especificada por el director.
Cuando los estudiantes ingresan a la escuela, todas las regulaciones escolares aplican. Los
estudiantes deben presentarse en su ubicacion asignada tan pronto como se abra,

El departamento escolar de North Providence puede iniciar procedimientos por descarrio
en el Tribunal de Familia de Rhode Island basandose en el ausentismo escolar de un

estudiante.

a. Antes de iniciar cualquier procedimiento de este tipo, el personal de la escuela debera
emprender todas las acciones de conexi6n razonables y sélidas desde el punto de vista
educativo para abordar los problemas de asistencia del estudiante y documentar por
escrito las acciones tomadas.
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b. No se iniciara ninglin procedimiento de este tipo contra un estudiante que no tenga al
menos diez (10) ausencias injustificadas durante el afio escolar.

c¢. Ausencias resultantes de una enfermedad, una condicidén médica crénica diagnosticada,
problemas de salud mental diagnosticados, un temor legitimo de ser intimidado que
haya surgido despucs de la presentacion de una queja escrita o formal presentada ante
la policia y/o los funcionarios escolares y hasta que se resuelvan los méritos de la queja
ha sido determinada por la policia o los funcionarios escolares, una suspension dentro
o fuera de la escuela, o una emergencia familiar documentada (por ejemplo, necesidades
de cuidado infantil imprevistas y de emergencia, funeral, enfermedad de los padres, etc.)
no se consideraran injustificadas, La enfermedad debe ser documentada por un
profesional médico (no por un padre/tutor).

d. No se requerird que los estudiantes proporcionen una nota de un médico u otro
profesional de atencidn médica por ausencias resultantes de una enfermedad a menos
que el estudiante haya estado ausente por mas de cinco (5) dias escolares consecutivos
como resultado de la enfermedad. Sin embargo, si un estudiante esta ausente por menos
de 5 dias y presenta una nota médica, las ausencias seran justificadas.

9. Las calificaciones pueden verse afectadas como resultado de trabajos de clase, proyectos,
pruebas y examenes perdidos durante cualquier ausencia injustificada. Todo trabaje perdido
por la ausencia debe recuperarse de manera oportuna.

Proceso de apelacién por ausencia excesiva

La pérdida de crédito debido a ausencia excesiva de la escuela se puede apelar por escrito al director
del edificio. Un padre/tutor puede apelar la decision por escrito ante la oficina del superintendente.
Si el padre/tutor atin no esta satisfecho en ese nivel, la apelacion final puede dirigirse al comité
escolar de North Providence por escrito,

Procedimiento
Todas las ausencias de los estudiantes, las llegadas tarde a la escuela y las salidas tempranas se

registran en la base de datos del sistema de informacion estudiantil del distrito. Es responsabilidad
del tutor de un estudiante notificar a la escuela sobre la ausencia o llegada tarde de su hijo antes
del inicio de clases el dia de la ausencia/llegada tarde. Las ausencias y tardanzas a la escuela se
registran como justificadas e injustificadas y se definen como:

Ausencia justificada:

Las ausencias justificadas incluyen una enfermedad o lesion documentada por escrito por un
profesional médico, dias festivos religiosos, actividades aprobadas patrocinadas por la escuela,
suspensiones, comparecencias ante ¢l tribunal, muerte en la familia, evento de despliegue militar o
vigitas universitarias verificadas,

Ausencias injustificadas:
Las ausencias injustificadas incluyen todas las demas ausencias no cubiertas en la definicion de

ausencia justificada.

23



|

Tardanza justificada:

La tardanza justificada a la escuela incluird una cita con el médico que haya sido documentada por
escrito por un profesional médico y proporcionada a la llegada del estudiante a la escuela el dia de
la cita, dias festivos religiosos, actividades aprobadas patrocinadas por la escuela, suspensiones y
citaciones pata comparecer ante un tribunal.

Tardanzas injustificadas:
Las tardanzas injustificadas incluyen todas las demas llegadas tarde a la escuela que no estin

cubiertas en la definicion de tardanza justificada.

Procedimientos de intervencidn por ausencias injustificadas:

Todas las escuelas implementaran un pregrama de incentivos positivos en toda la escuela

para reducir las ausencias,

Un estudiante no deberd faltar a diez o mds ausencias injustificadas, Una vez que un estudiante
haya perdido 10 o mas ausencias injustificadas, se seguira el siguiente procedimiento:

*  Se generara automaticamente una carta desde €l sistema de informacion estudiantil del distrito
y se enviard por correo a casa al tutor del estudiante informandole sobre las ausencias
excesivas,

» El director de la escuela hard un seguimiento con el tutor y organizard una reunién con el
personal escolar apropiado vy el oficial de ausentismo escolar.

* Eldirector de la escuela o 1a persona designada desarrollard y supervisard un plan para mejorar
la asistencia escolar y el ausentismo crénico.

* Si las ausencias injustificadas contintian, el director de la escuela completara un formulario de
inasistencia y lo enviard al oficial de ausentismo escolar del distrito.

+ FEl oficial de ausentismo escolar y el trabajador social de la escuela realizaran una visita
domiciliaria como Gltimo intento de resolver el problema antes de enviar el caso al tribunal de

ausentismo escolar,

Procedimientos de intervencién por tardanzas injustificadas:

Todas las escuelas implementarin un programa positivo de incentives en toda la escuela para
reducir las tardanzas en la escuela. A los estudiantes se les permiten tres tardanzas injustificadas
a la escuela por afio. Una vez que un estudiante haya excedido este niimero de llegadas tarde a la
escuela, se seguird el siguiente procedimiento:

Nivel secundario: Grados 6-12

* Los estudiantes recibiran una hora de detencion por cada llegada tarde.

*+  Si las tardanzas injustificadas atn contindan, el director de la escuela programard una reunién
con ¢l tutor, el personal escolar apropiado y el oficial de ausentismo escolar.

» Eldirector de la escuela o la persona designada desarrollard y supervisard un plan para mejorar
la puntualidad escolar y las tardanzas crénicas.

»  Sipersiste el retraso injustificado, el oficial de ausentismo escolar y/o el trabajador social de
la escuela realizardn una visita domiciliaria como Gltimo intento de resolver el problema antes
de enviar el caso al tribunal de ausentismo escolar.

Nivel primario: Grados PK-5

* El director de la escuela o el trabajador social se comunicaran con el tutor para discutir el
ntimero excesivo de Hegadas tarde a la escuela,

* Si las tardanzas injustificadas ain contindan, el director de la escuela concertard una reunién
con el tutor, el personal escolar apropiado y el oficial de ausentismo escolar,
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* Eldirector de la escuela o la persona designada desarrollard y supervisara un plan para mejorar
la puntualidad escolar y las tardanzas crénicas,

*+  Si persiste el retraso injustificado, el oficial de ausentismo escolar y/o ¢l trabajador social de
la escuela realizardn una visita domiciliaria como filtimo intento de resolver el problema antes
de enviar el caso al tribunal de ausentismo escolar.

Salida temprana:

Una salida temprana es la salida de un estudiante de la escuela antes del final del dia escolar oficial.
Un estudiante solo puede salir temprano con el permiso de un tutor con una nota escrita presentada
en la oficina al comienzo del dia escolar. Un estudiante debe asistir a la escuela por un minimo de
tres horas o el dia se registrard como ausencia. Los estudiantes de NPHS deben presentarse en la
oficina para obtener una nota de salida antes de salir de la escuela. Se les recuerda que las clases
perdidas como resultado de una salida anticipada cuentan para la pérdida de crédito a menos que
se deba a una cita médica.

Se recomienda encarecidamente a los padres y estudiantes que revisen la politica del distrito sobre asistencia.
Haga clic aqui para ver la politica completa de asistencia del distrito de NPHS
*Para el propdsito de una asistencia perfecta, un estudiante debe estar fisicamente presente
en el edificio durante una parte del dia escolar. Las ausencias justificadas/injustificadas
descalifican a un estudiante de asistencia perfecta, *

LLEGADAS TARDES A LA ESCUELA
Se espera que todos los estudiantes de NPHS se presenten a la escuela a tiempo, La pérdida de tiempo de
instruceion debido a Tlegadas tarde puede resultar en una pérdida importante de aprendizaje y, en {iltima
instancia, en un menor rendimiento escolar, Por lo tanto, la escuela secundaria North Providence ha
adoptado los siguientes pasos y procedimientos cuando los estudiantes llegan tarde a la escuela.

* Los estudiantes que lleguen a clase después de las 7:35 am se consideraran "llegan tarde a la escuela”.

* Los tutores deben proporcionar una razén por escrito y claramente indicada por la tardanza,

*  Los estudiantes que Jleguen tarde a la escuela deben presentarse inmediatamente en la oficina principal.
La oficina le emitir# al estudiante un pase que lo admitira a clase.

* Los estudiantes que lleguen tarde después de las 8:00 am se considerardn no elegibles para participar
en deportes o actividades extracurriculares ese dia.

*  Alos estudiantes se les permitirdn tres (3) llegadas tarde por trimestre escolar sin consecuencias.

* En el cuarto retraso a la escuela del trimestre, y por cualquier refraso posterior, se notificars a los
estudiantes sobre la inquietud y las consecuencias que se aplicaran.,

* Si el estudiante no completa la consecuencia asignada dentro del periodo de tiempo prescrito, se
aplicaran medidas disciplinarias adicionales.

* Se aplicara la detencién en oficina como consecuencia. En casos de llegadas tarde frecuentes a la
escucla, se asignaran consecuencias adicionales como la suspensién social.

*+  Un estudiante que no se presente a su clase del primer periodo o no se registre tarde en la oficina y esté
fisicamente presente en el edificio o en los terrenos de la escuela recibird una accion disciplinaria.

* Los registros de asistencia se informardn en la boleta de calificaciones y en la tarjeta de registro
permanente.

* Tenga en cuenta que existen circunstancias atenuantes y se tendran en cuenta. Es importante que tales
circunstancias se comuniquen con prontitud al subdirector.

Llegar tarde a clase:

A los estudiantes que lleguen farde a clase sin una excusa valida se les asignard detencién del maestro
después de clases. El maestro del salon de clases le indicaré al estudiante dénde y cuando presentarse para
dicha detencion.
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TELEFONOS/DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

No se deben utilizar buscapersonas, teléfonos celulares ni ningan dispositivo electrénico en la escuela,
de conformidad con la ley del estado de Rhode Island. La administracién insta al tutor apoyo en ¢l tema
de los telefonos celulares. Se entiende que el nifio posee un teléfono celular para mantenerse en contacto
con un futor en tode momento; pero durante el dia escolar, es imperativo que los tutores se comunicquen con
la oficina para comunicarse con su hijo y no llamar directamente al teléfono celular del nifio, Recibir
llamadas telefénicas durante el dia escolar es perjudicial para el proceso educativo. Los teléfonos méviles
deben mantenerse alejados y apagados; no debe verse, ofrse ni usarse durante ¢l dia escolar. A los estudiantes
10 se les permite usar ningdn dispositivo eléctrico personal durante el da escolar a menos que lo autoricen
la adminisiracion y el macstro. Debido a la magnitud de este problema social, los estudiantes serdn
suspendidos por desafiar a la autoridad si no cumplen con esta politica. Ademds, los estudiantes que se
encuentren utilizando dispositivos electrénicos durante el dia escolar serdn suspendidos,
0 Se prohiben fotografias/imégenes sexualmente explicitas en cualquier dispositivo en los terrenos de la
escuela.
Esta prohibida la posesion de fotografias digitales sexualmente explicitas.
Esta prohibido enviar, compartir, ver o poseer material de naturaleza sexual en formato electrénico o de
cualquier otro formato en una computadora, teléfono celular u otro dispositivo electrdnico.
0 Cualquier infraccidn serd denunciada a la policia y puede constituir un delito.

DEUDAS

Cualquier estudiante que desee participar en cualquiera o todas las actividades de filtimo afio debe pagar las
cuotas de clase en su totalidad o estd sujeto a precios a la carta. Cualquier pregunta o inquietud debe
comunicarse al asesor de la clase,

OFICIALES DE, CLASE

Todas las clases elegirin dirigentes estudiantiles para que los representen, incluide el presidente, el
vicepresidente, ¢l secretario, el tesorero y el miembro del comité social. Las elecciones para los grados 10,
11y 12 se llevarin a cabo en la primavera del afio escolar anterior, Las elecciones para el noveno grado se
llevardn a cabo después del primer trimestre del primer afio. Solo los estudiantes con buen desempefio
académico y de comportamiento aprobado por la administracién pueden postularse para un puesto directivo
en la clase. Para que un estudiante se postule para un puesto directivo de la clase, el estudiante debe tener
sus cuotas de clase pagadas en su totalidad en ese momento, Los plazos para los oficiales de promocibén en
los grados 9 y 10 serdn por un afio, Los términos para los oficiales de clase en el grado 11 serdn de dos afios
para todos los oficiales. Sin embargo, en la primavera del tercer afio, el asesor de clase y la administracién
revisardn el desempefio de cada oficial de clase para garantizar el cumplimiento de sus deberes y
responsabilidades. Si se determina que un estudiante no cumplié con los deberes y responsabilidades
requeridos, entonces el estudiante sera destituido de su cargo y ese cargo tendrd una nueva eleccién para el
ultimo afio.

SOCIEDADES DE HONOR

La escuela secundaria North Providence mantiene sedes en las Sociedades Nacionales de Honor y de Rhode
Island. La elegibilidad para estas sociedades se determina de Ia siguiente manera:

Sociedad de Honor de Rhode Island
I 85% de promedio académico al final del ler semestre del Gltimo afio; v

2. Buen cardcter y liderazgo.
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Sociedad Nacional de Honor

L.

Seleccidn

La seleccién como miembro de la Sociedad Nacional de Honor es el pindculo de los logros de un
estudiante en la escuela. Este honor, reconocido en todo el pais, es tanto el reconocimiento ptblico
de los logros como el compromiso privado con la excelencia continua por parte del nuevo miembro.
La seleccion para la Sociedad Nacional de Honor es un privilegio, no un derecho. El estudiante no
solicita membresia en la Sociedad Nacional de Honor; en cambio, proporcionan informacidn para que
la utilice €l comité de seleccién para respaldar su candidatura a membresia. La membresia se otorga
tnicamente a los estudiantes seleccionados por el Consejo de Facultad. Esta no es una eleccidn, ni la
membresia se transmite automaticamente simplemente porque un estudiante haya alcanzado un nivel
especifico de desempefio académico. Los otros componentes del proceso de seleccidn incluyen
liderazgo, servicio y cardcter.

Condiciones previas para la seleccion

La membresia estd abierta a estudiantes de tercer y cuarto afio calificados que hayan agistido a la
escuela durante ¢l equivalente a un semestre.

Criterios

El Consejo de Facultad selecciona a los estudiantes que demuestran un desempefio sobresaliente en
los cuatro criterios de erudicion, liderazgo, servicio y carécter.

BECAS

El requisito de beca establecido por el Consejo Nacional se basa en el promedio de calificaciones
acumulativo de un estudiante (a partir de la generacién de 2021, el GPA minimo es 3.65 seglin lo
votado por el Consejo de Facultad), el rendimiento académico total demostrado por las calificaciones
recibidas por el estudiante mientras asiste a la escuela donde se encuentra el capitulo. (Consulte los
estatutos del capitulo de NPHS para conocer los requisitos minimos necesarios para la solicitud)

LIDERAZGO

El criterio de liderazgo se considera muy importante para la seleceién de miembros. Se pueden
considerar roles de liderazgo tanto en la escuela como en las organizaciones comunitarias, siempre
que puedan verificarse,

SERVICIO

Generalmente se considera servicio aquelias acciones realizadas por el estudiante que se realizan con
0 en nombre de otros sin ninguna compensacién financiera o material directa para la persona que
realiza el servicio,

CARACTER

Una persona de caricter demuestra las siguientes seis cualidades: respeto, responsabilidad,
honestidad, equidad, atencién y cindadania,
+ Formulario de informacion de actividades estudiantiles
Para determinar el grado en que un estudiante candidato cumple con los ctiterios de seleceidn, el
Consejo de Facultad utiliza un formulario de informacién sobre actividades estudiantiles. Estos
formularios no se consideran "solicitudes” de membresia. El formulatio existe para apoyar la
candidatura del estudiante proporcionando informacién relevante para uso del Consejo de
Facultad. Los criterios para ser considerado para ser miembro del NHS consisten en:
o 25 horas de servicio comunitario completadas al final del primer semestre del tercer afio del
estudiante, presentadas junto con el formulario de informacién de actividad estudiantil.
o Se requiere una carta de confirmacién por un minimo de veinticinco (25) horas del
patrocinador de la actividad o de la comunidad que respalda su patticipacién en esa actividad,
La carta debe estar mecanografiada con el membrete de la organizacién para la cual se
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realizaron las horas, La carfa debe contener la firma de la persona que la escribe y la carta
debe incluir el mimero de horas servidas y la(s) fecha(s) en que se cumplieron las horas.

» La Sociedad Nacional de Honor de la escuela secundaria North Providence acepta estudiantes
transferidos que ya son miembros del NHS con una carta del director o asesor del NHS de la
escuela de envio.

e Los estudiantes que no cumplan plenamente con los criterios de membresia pueden solicitar una
audiencia al asesor y/o director del NHS; el Consejo de Facultad del NHS puede considerar
circunstancias atenuantes.

BECAS
Cada alo, el cuerpo docente de la escuela secundaria otorga becas a estudiantes del altimo afio que hayan

completado una solicitud y demuestren aspectos de criterios especificos. Una lista completa de esas becas
y los criterios para cada una estd disponible a través del Departamento de Orientacidn.

ANUNCIOS, CANCELACIONES Y APERTURAS RETRASADAS

Cuando las inclemencias del tiempo provocan la cancelacion, retraso o salida anticipada de la escuela, se
pueden escuchar anuncios en las siguientes estaciones locales:
AM Radio WPRO 630; WHIJ 920
M Radio WPRO 92;
Television WJAR Canal 10; Canal 12 del WPRI
Sistema de "Alerta de llamada" del Departamento Escolar

SERVICIOS DE SALUD

La enfermeria/oficina de salud estd abierta todo el dia para la comodidad de un estudiante o miembro del
personal que se enferma o desea una conferencia con la enfermera de la escuela, Los estudiantes que se
enfermen durante la escuela deben solicitar un pase para la enfermeria/oficina de salud del maestro cuya
clase faltard. La enfermera procesa los despidos cuando un estudiante se lesiona o se enferma. Se¢ notifica a
los tutores y se necesitan arreglos para el transporte y atencién médica adicional. Es imperativo que la
escuela tenga un registro de un niimero de teléfono de emergencia. La enfermera de la escuela asume la
responsabilidad solo hasta que el tutor o médico de familia asuma el cargo.

Todas las excusas médicas para ir a gitnnasia deben presentarse a la enfermera de la escuela y se realizardn
las reasignaciones temporales necesarias y se entregard una copia de la excusa al maestro respectivo. Los
estudiantes con exclusiones por menos de dos (2) semanas se presentaran a las clases de Educacion Fisica
segin lo programado. Se programar el estudio de los estudiantes con exclusiones por mds de dos semanas.
Es responsabilidad del estudiante comunicar la exclusion a la enfermera y al maestro apropiado
inmediatamente después de que se emita la exclusion médica.

Las excusas médicas por las ausencias también deben entregarse a la enfermera el dia que el estudiante
regresa a la escuela después de una enfermedad.

MEDICAMENTOS

De vez en cuando puede ser necesario que su hijo tome medicamentos para tratar una afeccién médica. Le
pedimos que siga las directrices cuando sca necesario que se administren medicamentos durante el dia

escolar,
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1. Se debe completar el formulario de Solicitud y autorizacién de medicamentos de North Providence para

todos los medicamentos recetados y de venta libre.

2. Todos los medicamentos, incluidos los inhaladores, deben conservarse con la enfermera de la escuela. Si

un estudiante se autoadministra alghn medicamento, inférmeselo detalladamente a la enfermera de la
escuela. Si un estudiante lleva medicamentos consigo, informe a la enfermera de la escuela. No
recomendamos a autoadministracién de medicamentos ni que los estudiantes lleven medicamentos
consigo.

3. Todos los medicamentos deben ser entregados a la enfermera de la escuela por el tutor del estudiante, no

por el propio estudiante a menos que sea un adulto legal. La enfermera de la oscuela puede tener
preguntas sobre el medicamento que el nifio tal vez no pueda responder,

4. Mantenga informada a la enfermera de la escuela sobre los cambios en las dosis de cualquier

medicamento, 1a hora en que se debe tomar el medicamento, etc,

5. Para garantizar mejor que Ia enfermera de la escuela administre el medicamento del estudiante, haga

todo lo posible para solicitar que su médico le recete el medicamento para que se tome durante el tiempo
que la enfermera de la escuela esté disponible, Hacemos todo lo posible para atender todas las solicitudes
de medicamentos. Comuniquese con la enfermera de la escuela para discutir esto antes de enviar
medicamentos a la escuela.

Las directrices anteriores s ofrecen como proteccién para usted y el estudiante. Asumimos muy seriamente
nuestra responsabilidad a este respecto y solicitamos la asistencia y cooperacién de todos en este asunto. No
dude en comunicarse con la enfermera de la escuela si tiene alguna pregunta sobre este u otros problemas
de salud.

LEY DE ESCUELAS SEGURAS DE RHODE ISLAND - POLITICA ESTATAL DE ACOSO
ESCOLAR

INTRODUCCION

Esta politica estatal sobre el acoso escolar se promulga de conformidad con la autoridad establecida en §16-

21-34 de las Leyes Generales de Rhode Island. Conocida como Ley de Escuela Segura, el estatuto reconoce

que el acoso escolar de un estudiante crea un clima de miedo y falta de respeto que puede perjudicar

gravemente la salud del estudiante y afectar negativamente el aprendizaje. El acoso escolar socava el entorno
de aprendizaje seguro que los estudiantes necesitan para alcanzar su méximo potencial. El propésito de la

Politica es garantizar un enfoque estatal consistente y unificado para la prohibicion del acoso escolar.

Nada en esta politica prohibe que el Departamento Escolar de North Providence cumpla con las leyes
federales contra la discriminaci6n.

DEFINICIONES

ACOSO ESCOLAR significa el uso por parte de uno o mdés estudiantes de una expresién escrita, verbal o
electrénica o un gesto fisico o cualquier combinacién de los mismos dirigido a un estudiante que:

Cause dafio fisico 0 emocional al estudiante o dafio a la propiedad del estudiante;
Coloque al estudiante en un temor razonable de suftir dafio a si mismo o a su propiedad;
Cree un ambicnte educativo intimidante, amenazante, hostil o abusivo para el estudiante;
Infrinja los derechos del estudiante a participar en actividades escolares; o

oo o
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e. Interrumpa material y sustancialmente el proceso educativo o el funcionamiento ordenado de una
escuela.

La expresion gesto fisico puede incluir, entre otros, un incidente o incidentes que pueden percibirse
razonablemente como motivados por caracteristicas tales como:

Raza, color, religién, ascendencia, origen nacional, género, orientacién sexual, 1dentidad y expresion de
género o discapacidad mental, fisica o sensorial, capacidad intelectual o por cualquier otra caracteristica
distintiva.

El acoso escolar ocurre con mayor frecuencia como un comportamiento repetido y, a menudo, no es un
incidente Unico entre el/los agresor(es) de acoso/ciberacoso y la(s) victima(s) de acoso.

CIBERACOSO significa acoso mediante ¢l uso de tecnologia o cualquier comunicacién electronica, que
incluird, entre otros, cualquier transferencia de signos, sefiales, escritos, imagenes, sonidos, datos, mensajes
de texto o inteligencia de cualquier naturaleza transmitidos en su totalidad o en parte mediante un sistema
de cable, radio, electromagnético, fotoelecirénico o fotodptico, incluidos, enire otros, correo electrénico,
comunicaciones por Internet, mensajes instantineos o comunicaciones por fax.

Las formas de ciberacoso pueden incluir, entre otras;

a. La creacion de una pagina web o blog en el que ¢l creador asuma la identidad de otra persona;

b. La suplantacién consciente de otra persona como autor del contenido o mensajes publicados; o

¢. La distribucién por medios electronicos de una comunicacidén a mas de una persona o la
publicacién de materiales en un medio electrénico al que puedan acceder una o mas personas, si
la creacion, suplantacion o distribucion resuita en cualquicra de las condiciones enumeradas en
las cléusulas (a} a (¢} de la definicién de acoso escolar.

EN LA ESCUELA significa:
a. en las instalaciones de la escuela,
b. en cualquier actividad o evento patrocinado por la escuela, ya sea que se lleve a cabo o no en las
instalaciones de la escuela,
en un vehiculo de transporte escolar,
en una parada oficial de autobus escolar,
nientras s¢ use propiedad o equipo proporcionado por la escuela, o
actos que crean una interrupcidn material y sustancial del proceso educativo o del funcionamiento
ordenado de la escuela.

o oo

CLIMA ESCOLAR

El acoso escolar, el ciberacoso y las represalias contra cualquier persona asociada con un informe de acoso
escolar o la investigacion del mismo estdn prohibidos en todas las escuelas aprobadas para los fines del
estatuto de asistencia obligatoria (§§16-19-1 y 16-19- 2). El personal de la escuela tomari todas las medidas
razonables para prevenir el acoso escolar. Dichas medidas pueden incluir actividades de prevencion y
desarrollo profesional, talleres para padres y asambleas de estudiantes, entre otras estrategias. El cuerpo
docente, la administracién y el personal de la escuela, en todo momento, modelarin un comportamiento
cortés enire si, con los estudiantes y con los visitantes de la escuela. No se aceptardn lenguaje o
comportamiento abusivo o humillante. Ademds, se espera que los estudiantes y sus familias muestren un
comportamiento cortés con todos los miembros de la comunidad de aprendizaje en la escucla y en los
eventos patrocinados por la escuela.

SUPERVISION DE POLITICAS y RESPONSABILIDAD
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El director o el jefe de la escuela sera responsable de la implementacién y supervisién de esta politica de
acoso. El director o encargado de la escuela deberd proporcionar al superintendente, al comité escolar y/o a
la junta directiva de la escuela un informe resumido de los incidentes, las respuestas y cualquier otro asunto
relacionado con el acoso escolar al menos dos veces al afio.

Para las escuelas pliblicas, la prevencién del acoso escolar serd parte del plan estratégico del distrito escolar
(§ 16-7.1-2(e)) y del plan de seguridad escolar (§16-21-24).

DISEMINACION DE INFORMACION

El director o encargado de la escuela se asegurard de que los estudiantes, el personal, los voluntarios y los
padres/tutores legales reciban informacién sobre esta Politica. Esta informacién incluitd métodos para
desalentar y prevenir este tipo de conducta, el procedimiento para presentar una queja y las medidas
disciplinarias que pueden tomarse contra quienes cometan actos en violacién de esta politica.

Esta politica serd:

a. Distribuido anualmente a estudiantes, personal, voluntarios y padres/tutores legales.
b. Incluido en cddigos de conducta estudiantil, politicas disciplinarias vy manuales estudiantiles.
c.  Unenlace publicado de manera destacada en la pagina de inicio del sitio web de la escuela/distrito.

INFORMES

El director o encargado de la escuela debera establecer y publicar de manera destacada a los estudiantes, el
personal, los voluntarios y los padres/tutores como se puede presentar un informe de acoso escolar y como
se actuard en consecuencia (consulte el formulario de informe de muestra adjunto). La victima de acoso
escolar, cualquier persona que sea testigo de un incidente de acoso escolar y cualquier persona que tenga
informacion creible de que se ha producido un acto de acoso escolar puede presentar un informe. Cualquier
estudiante o miembro del personal que crea que esté siendo intimidado debe informar inmediatamente tales
circunstancias a un miembro del personal, maestro o administrador correspondiente.

Los padres/tutores de la victima de acoso escolar y los padres/tutores del presunto autor del acoso escolar
seran notificados dentro de las veinticuatro (24} horas posteriores al informe del incidente. Cuando exista
una sospecha razonable de que un nific es un acosador o una victima de acoso escolar, ¢l director o jefe de
la escuela notificard inmediatamente a los padres/tutores del nifio.

Responsabilidad del personal: El personal de 1a escuela, incluidos los voluntarios, que observen un acto de
acoso escolar o que tengan motivos razonables para creer que se estd produciendo acoso escolar deben
denunciarlo a las autoridades escolares. El no hacetlo puede resultar en una accién disciplinaria.

Responsabilidad de los estudiantes: Los estudiantes que observen un acto de acoso escolar o que tengan
motivos razonables para creer que se estd produciendo acoso deben informar el acoso a las autoridades
escolares. El no hacerlo puede resultar en una accién disciplinaria. La victima del acoso escolar, sin
embargo, no estard sujeta a medidas disciplinarias por no denunciar el acoso. Los informes de los estudiantes
sobre acoso escolar o represalias pueden realizarse de forma anénima, siempre que no se tomen medidas
disciplinarias contra un estudiante inicamente sobre la base de un informe anénimo.

Prohibicién de represalias: No se tolerardn represalias o amenazas de represalias en cualquier forma
diseftadas para intimidar a la victima de acoso, a quienes son testigos de acoso o a quiencs investipan un
incidente de acoso. Las represalias o amenazas de represalias resultaran en la imposicién de disciplina de
acuerdo con el coadigo de conducta escolar,
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Informes/acusaciones falsas: Un empleado de la escuela, un voluntario de la escuela o un estudiante que, 2
sabiendas, haga una acusacién falsa de acoso o represalias serd disciplinado de acuerdo con el codigo de

conducta escolar.

Informes de buena fe: Un empleado de la escuela, voluntario de la escuela, estudiante, padre/tutor legal o
cuidador que denuncie rdpidamente, de buena fe, un acto de acoso al funcionario escolar apropiado
designado en la politica de la escuela serd inmune a una causa de accién por dafios gue surjan de denunciar
el acoso.

INVESTIGACION/RESPUESTA

El director o encargado de la escuela, investigard de inmediato todas las acusaciones de acoso escolar,
hostigamiento o intimidacién. Si se determina que la acusacién es creible, se impondrén las acciones
disciplinarias apropiadas, sujetas a los requisitos del debido proceso aplicables. Se puede utilizar al Oficial
de Recursos Escolares u otro personal calificado para mediar en situaciones de acoso. La investigacion
incluird una evaluacién por parte del psic6logo escolar y/o trabajador social de qué efecto ha tenido el acoso
escolar, hostigamiento o intimidacién en la victima. Un estudiante que participe en actos continuos y/o
graves de acoso escolar también serd remitido al psicélogo y/o trabajador social de la escuela.

Notificacion policial: Se realizard una notificacién inmediata a la agencia policial local cuando las
circunstancias justifiquen la presentacién de cargos penales contra el perpetrador. Proteccién: Si un
estudiante es victima de acoso escolar grave o persistente:
a. Bl ditector de la escuela, jefe o responsable de la escuela intervendrad inmediatamente para
brindarle al estudiante un ambiente educativo seguro.
b. Las intervenciones se desarrollaran, si es posible, con el aporte del estudiante, sus padres/tutores
y el personal.
¢. Los padres/tutores de una victima también serdn notificados de las medidas tomadas para evitar
futuros actos de acoso escolar o represalias.

ACCION DISCIPLINARIA

Las acciones disciplinarias por violaciones de ia politica de acoso escolar seran determinadas por la
autoridad apropiada de la escuela/distrito. Las acciones disciplinarias por violaciones de la politica de acoso
escolar deberan equilibrar la necesidad de responsabilidad con la necesidad de ensefiar el comportamiento
apropiado. La gravedad de la accién disciplinaria deberd estar alineada con la gravedad del comportamiento
del acoso escolar. La gama de acciones disciplinarias que se pueden tomar contra un perpetrador por acoso
escolar, ciberacoso o represalias incluird, entre otras:

Amonestaciones y advertencias

Notificacién y reuniones para padres/tutores

Detencion

Suspension dentro de la escuela

Pérdida del transporte proporcionado por la escuela o pérdida del pase de estacionamiento para
estudiantes

Pérdida de la oportunidad de participar en actividades extracurriculares

Pérdida de la oportunidad de participar en actividades sociales escolares

Pérdida de la oportunidad de participar en ejetcicios de graduacién o actividades promocionales
de la escuela secundaria

i.  Contacto policial

J. Suspension escolar: Ningin estudiante ser suspendido de la escuela a menos que se considers
una consecuencia necesaria de la violacién de esta Politica

o RO o

-
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SERVICIOS SOCTALES/ASESORAMIENTO Seran referidos a consejeria apropiada y/o servicios sociales
que actualmente ofrecen las escuelas o comunidades a las victimas de acoso escolar, a los perpetradores ya
los familiares correspondientes de dichos estudiantes.

REDES SOCIALES Se prohibird a los estudiantes acceder a sitios de redes sociales en la escuela, excepto
con fines educativos o instructivos y con la aprobacién previa de la administracién escolar.

OTRA REPARACION Esta seccidn no impide que una victima de acoso escolar, ciberacoso o represalias
busque reparacion bajo cualquier otra ley disponible, ya sea civil o penal. Esta seccién no crea ni modifica
ninguna responsabilidad extracontractual,

Consulte la politica completa en el sitio web del distrito. (hitp:/nprovschools.org/district-policies)

COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA ESCUELA SECUNDARIA NORTH
PROVIDENCE

El comportamiento del estudiante serA respetuoso y considerado con los demas. Las reglas y regulaciones
para este proposito serdn consistentes con las politicas de la Junta y las leyes estatales aplicables. La
intencién de todos los procedimientos disciplinarios debe ser el desarrolio del crecimiento y la
responsabilidad de los estudiantes y debe realizarse con el espiritu de que tanto estudiantes como el personal
s¢ trataran unos a otros con dignidad.

Serd responsabilidad de los directores y maestros hacer cumplir las reglas de control escolar y de clase que
la administracion escolar pueda establecer y hacer todos los esfuerzos en colaboracién con los tutores y
estudiantes. El estudiante tiene derecho a saber que el retiro de la escuela, la suspension, la expulsion, la
revocacion de la licencia de conducir o el procesamiento legal pueden resultar de los siguientes actos de
mala conducta y/o violacion de estas reglas en la escuela, en los terrenos escolares, en funciones escolares,
o en el camino hacia o desde 1a escuela,

1. INTERRUPCION DE LA ESCUELA
Un estudiante no debera participar en el uso de violencia, fuerza, coercién, amenaza u otras expresiones de
comportamiento o vestimenta para causar o potencialmente causar interrupeién u obstruccién material al
funcionamiento normal del salén de clases o de la jornada escolar, Aunque lo siguiente no es exclusivo,
algunos ejemplos de causas o causas potenciales de interrupeién incluirian:
Adhesion a la politica del codigo de vestimenta;
Impedir el libre trdnsito hacia o dentro de la escuela;
Activar alarmas de incendio;
Huelgas o paros;
Detonar petardos, bombas de humo u otros dispositivos incendiarios;
Hacer ruido o actuar de cualquier mancra que interfiera con la capacidad del maestro para conducir
su clase;
g. Extorsion;
h. Falsificar informacion; o
i. Manipulacion de dispositivos de seguridad.

e ee o

2. DANO, DESTRUCCION, INICIAR INCENDIOS O ROBO DE PROPIEDAD ESCOLAR Y/O
PRIVADA
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Un estudiante no causard, amenazaré con dafiar o robard propiedad escolar o propiedad de otros. Los
estudiantes y sus tutores seran responsables de cualquier vandalismo, dafio o destruccion que el estudiante
cometa en la propiedad escolar. Se requerird una compensacién por la restauracién completa del dafio.

3. ASALTO/ACOSO
Un estudiante no causard lesiones fisicas, dafios sexuales ni se comportara de tal manera que pueda causar
Jesiones fisicas a otras personas. Un estudiante no intimidara, acosard, coaccionard ni amenazard a otras

personas para causarles angustia emocional, social o fisica,

4. ARMAS O INSTRUMENTOS PELIGROSOS

Un estudiante no deberd poseer, manipular, transmitir u ocultar ningfin arma o instrumento capaz de atacar
a otra persona. Esta lista incluye, entre otros, pistolas, cuchillos, picahielos, garrotes, nudillos de bronce,
explosivos, gas y fuegos artificiales de cualquier tipo. Cualquier estudiante con conocimiento directo o que
sea testigo de una violacién de esta regla y que no lo informe a un empleado de la escuela puede ser
considerado responsable en el mismo grado que los demds estudiantes involucrados.

5. NARCOTICOS. PARAFERNALIA DE DROGAS, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y OTRAS
DROGAS

Un estudiante no deberd poseer, usar, transmitir u ocultar narcéticos, parafernalia de drogas, bebidas

alcohdlicas, drogas falsificadas o similares, ni ninguna otra droga/quimico. Cualquier estudiante con

conocimiento directo o que sea testigo de una violacién de esta regla ¥ que no lo informe 2 un empleado de

la escuela puede ser considerado responsable en el mismo grado que los demas estudiantes involucrados,

6. DESAFIO A LA AUTORIDAD Y/O VIOLACIONES RECURRENTES
Un estudiante deberd cumplir con las instrucciones de cualquier personal escolar autarizado,

7. GESTOS PROFANOS Y/O OBSCENOS
Un estudiante no deberd utilizar profanidades ni gestos obscenos, de ninguna forma, ya sea escritq o
verbal, al comunicarse con otra persona.

8. TABACO
Estd expresamente prohibido el uso o posesion de tabaco en cualquier forma por parte de estudiantes en
cualquier 4rea bajo el control del distrito escolar o en cualquier actividad supervisada por cualquier escuela
dentro del distrito. Cualquier estudiante con conocimiento directo o que sea testigo de una violacién de esta
regla y que no lo comunique a un empleado de la escuela puede ser considerado responsable en el mismo
grado que los otros estudiantes involucrados. A los estudiantes que traigan productos de tabaco u ofro
contrabando a la escuela o a eventos patrocinados por la escuela se les confiscarin y serin disciplinados.

9. PANDILILAS
Ninguna persona participard o estaré involucrada de otra manera en actividades de pandillas en propiedad
escolar o en actividades patrocinadas por Ia escuela. Las actividades de pandillas que estin prohibidas
incluyen, entre otras, reclutar o iniciar miembros, usar ropa o simbolos que identifiquen a personas como
miembros de una pandilla, pelear, agredir, novatadas, desfigurar propiedad con grafiti de pandillas y
establecer "territorio”.

10. ASISTENCIA
La asistencia regular de todos los estudiantes es muy importante. En muchos casos, la asistencia irregular
¢s la principal razén del bajo rendimiento académico. Por lo tanto, todos los esiudiantes deben planificar
sus actividades no escolares los sébados, feriados escolares o después de clases. Toda la comunidad escolar
desea que cada estudiante alcance su potencial, Esto sélo puede ocurrir si el estudiante asiste regularmente
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a la escuela, Los estudiantes deben cumplir con las leyes estatales y los reglamentos escolares con respecto
a la asistencia.

11. ANUNCIOS
No se permite a los estudiantes publicar o distribuir en los terrenos de la escuela volantes, carteles,

anuncios o cualquier otro material sin la aprobacidn por escrito de un administrador.

POLITICA DE DISCIPLINA

FILOSOFIA DE DISCIPLINA

El departamento escolar de North Providence estd comprometido con un proceso de disciplina y manejo del
comportamiento que mantiene un equilibrio entre las necesidades del sistema educativo y las necesidades
de las personas que reciben servicios. Las reglas y regulaciones que existen tienen como objetivo prevenir
actos de perturbacion y violencia, garantizar la seguridad, mantener un ambiente educativo apropiado y
fomentar la participacién activa de los estudiantes en el crecimiento y desarrollo personal.

Una revision de la investigacion indica que las principales inquietudes de 1a educacién son el desarrollo.
Las necesidades de desarrollo de los estudiantes deben abordarse si se desea que se produzca un crecimiento
estudiantil significativo. En vista de estas necesidades, el Departamento Escolar de North Providence
reconoce la importancia de un ambiente de aprendizaje apropiado y apoya el mantenimiento de un clima
escolar positivo que enfatice:

El autocontrol
La asistencia regular
El orden y la organizacion
La seguridad y proteccidn adecuadas

Se espera que todos los estudiantes de North Providence acepten la responsabilidad de sus acciones. Deben
darse cuenta de que sus acciones deben promover el proceso educativo positivo de la escuela. Las acciones
0 conducta de cualquier estudiante afectan la atmésfera en la que todos deben trabajar, Por lo tanto, todo
estudiante debe tratar a todos [os miembros de la comunidad educativa con respeto y cortesia.

Replas v reglamentos escolares

Se espera que todos los estudiantes obedezcan las reglas de conducta necesarias para garantizar que exista
un ambiente de aprendizaje adecuado en todas las escuelas de North Providence. La siguiente lista, aunque
no es exhaustiva, especifica las infracciones por las cuales los estudiantes recibirdn medidas disciplinarias.
A efectos de la politica, K-5 se designard como primaria, Los grados 6-12 seran designados como
secundarios.

Alcance

Este codigo se aplica a la jornada escolar que cubre el tiempo previo y posterior a la escuela en los edificios
escolares y en los tertenos escolares. El codigo de disciplina también se aplica a cualquier funcién escolar
o cualquier actividad relacionada o patrocinada por 1a escuela, ya sea dentro o fuera de la escuela.

Accion disciplinaria

Hay tres tipos de medidas disciplinarias:
A. Detencion: que es la pérdida de tiempo libre antes o después de la escuela,
B. Suspensién a corto plazo: que es la retirada del estudiante de la escuela o de las clases, incluidas
las actividades, durante diez (10) dias o menos.
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C. Suspension a largoe plazo: que es el retiro del estudiante de la escuela y sus actividades por mas de

diez (10) dias. Se requiere la aprobacion del Comité Escolar, incluido un plan educativo alternativo
de servicios continuos de acuerdo con la Ley General de RT 16-21-27.

INFRACCIONES DE DETENCION:

L.

6.

Comporiamiento inapropiado en edificios escolares, autobuses u ofras 4reas de la escuela y sus
terrenos, 0 en eventos patrocinados por la escuela dentro o fuera del campus. Dicha conducta se
define como conducta que interrumpe el proceso educativo, la actividad, el evento y/o los derechos
de otras personas como se describe en el manual de cada escuela,

Tardanzas frecuentes (més de 3 veces) a clase (grados 6-12).

Tardanzas frecuentes e injustificadas (mdas de 3 veces) a la escuela

No informar después de clases a maestro o administrador (todos los niveles).

Ausencias no autorizadas a clases, asambleas, detenciones u ofras actividades asignadas (todos los
niveles).

Ausencia no autorizada de la escuela.

Se espera que los tutores cooperen con las recomendaciones que haga el director o su designado. Los
estudiantes deben recibir un aviso de 24 horas antes de la fecha de asignacién de detencion,

INFRACCIONES DE SUSPENSION:

Se requiere una conferencia con ¢l tutor antes de que el estudiante sea reintegrado de cualquier suspension.
Conducta que ponga en peligro a personas o propiedad, o que perjudique gravemente el proceso
educativo. Dentro de dicha conducta prohibida se incluyen, entre otros, los siguientes actos:

1.

a)

b)

d)

Conducta que cause una amenaza de peligro para ¢l bienestar fisico de s{ mismo o de ofras
personas, incluidas las amenazas realizadas a través de las redes sociales u otros métodos
electrénicos (1-3 dias: primaria, 5-10 dias: secundaria). Los estudiantes pueden ser remitidos
para una evaluacién de riesgos antes de su reincorporacion a discreciéon de los administradores
del edificio.

Agresion fisica a otra persona en las instalaciones escolares, paradas de autobis, autobuses o
en eventos/actividades patrocinadas por la escuela. {1-3 dias; primaria, 5-10 dias: secundaria
con participacion del Oficial de Recursos Escolares (SRO, por sus siglas en inglés)/policia).

Estar bajo la influencia, el uso o la posesion de bebidas alcohdlicas, narcdticos, marihuana, etc.
en la propiedad escolar, en los autobuses, durante la escucla o en cualquier funcién escolar
dentro o fuera del campus, (No menos de 5 dias, incluida la participacién de SRO/policia). Se
requiera asistencia terapéutica.

Manipular, acceder o proporcionar entrada/salida a través de cualquier puerta no autorizada del
edificio escolar (1-5 dias: en todos los niveles).

EN SUSPENSION ESCOLAR:
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a) ‘'Tomar o intentar tomar propiedad personal/dinero de otro alumno o miembro del personal. (1-
3 dias: primaria, 1-5 dias: secundaria).

b)  Causar/intentar causar dafios a la propiedad escolar o perturbar el ambiente escolar. (No menos
de 3 dias en todos los niveles). La ofensa puede resultar en la participacion del SRO/policia y
puede requerir restitucion.

¢) Uso de dispositivos electrénicos personales v teléfonos celulares sin el consentimiento del
maestro y/o administracién.

Desafio a la autoridad, insubordinacién o abuso verbal hacia un administrador, maestro o miembro
del personal. (1-5 dias: todos los niveles).

Salir del recinto escolar sin permiso. (Primera infraccion: 1 dia, aumentando después de la primera
infraccion).

Fumar (incluidos productos electrénicos, de vapor u otros productos de tabaco) en cualquier drea
de [a propiedad escolar durante la jornada escolat, en los autobuses o en cualquier funcidn escolar
dentro o fuera del campus. (Primera infraccidén: 1 dia, aumentando después de la primera
infraccién). Se requiera asistencia terapéutica.

Acceder a sitios web o contenidos inapropiados durante el dia escolar o durante actividades
patrocinadas por la escuela utilizando un dispositivo personal o escolar (1 a 5 dias: en todos los
niveles),

Las violaciones recurrentes de delitos, que han resultado en detencién, pueden resultar en
suspension escolar por insubordinacién. (1-5 dias: todos los niveles).

ARMAS Y VIOLENCIA EN LAS ESCUELAS:

Con esta politica, el departamento escolar de North Providence no tolerard armas en nuestras escuelas. Todos
los casos resultaran en la participacién del SRO/policia.

Los articulos de las signientes categorias se definen como armas:

Cualquier arma de fuego de cualquier descripcién, pueda o no dispararse (por gjemplo, pistola,
pistola de fogueo, pistola de sefiales, pistola de arranque, revélver, rifle, escopeta, etc.).

Cualquier municion que pueda usarse en un arma de fuego.

Cualquier artefacto explosivo de cualquier naturaleza, inchuidos los petardos.

Cualquier cuchillo o articulo filoso similar que sea peligroso para los demds (por ej emplo, Bowie,
Dirck, cuchillo con hoja de bloqueo, cuchillo de caza, navaja, pico, navaja autormndtica, navaja
multiusos, navaja de afeitar, etc.).

Cualquier dispositive de artes marciales (por ¢jemplo, estrellas chinas, nunchaku, etc.).

Cualquier arma defensiva (por ejemplo, repelente de gas, gas lacrimégeno, pistola paralizante, gas
pimienta, etc.).

Cualquier ofro objeto que el personal administrativo de la escuela pueda concluir razonablemente
que es capaz de cavsar dafio corporal (por ejemplo, cachiporra, garrote, manopla, porra, tubos,
pulsera tachonada, etc.).

Cualquier otro articulo en virtud de su forma o disefio da la apariencia de cualquiera de los antes
mencionados (por gjemplo, pistola de aire comprimido, rifle de aire comprimido, pistola de aire
comprimido, similar, etc.).
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Agresién se define como un acto de violencia fisica o una amenaza agravada de violencia fisica por parte
de un estudiante contra otro estudiante o miembro del personal.

Al considerar lo que constituye agresion agravada, los factores que se deben sopesar incluyen: la edad del
estudiante involucrado, 1a gravedad de la lesién corporal, el estado mental de la persona involucrada y otros
factores que se consideren relevantes para los directores o su designado.

Ningin estudiante poseerd un arma ni demostrard un acto de violencia como se define en esie documento
en ninghin terreno, vehiculo o propiedad escolar en la que se realice una actividad escolar antes, durante o
después del horario escolar.

PARTICIPACION POLICIAL:
1. En todos los casos en que haya armas o asalto agravado en las escuelas o en los terrenos escolares

o en actividades escolares autorizadas dentro o fuera del campus, se debe llamar a la policia local y
todas las armas confiscadas deben entregarse al departamento de policia.

2. La administracién de la escuela mantendrd un registro de todas las armas confiscadas y estard
disponible para que la policia local lo revise peridédicamente.

3. Si un estudiante es un alumno de educacidn especial, informar verbalmente a la policia sobre la
discapacidad del estudiante si se considera necesario y apropiado. Enviar un informe de incidente al
Director de Educacion Espacial.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO:
1. Se implementara esta politica de conformidad con las disposiciones del proceso debido a
estudiantes de educacion regular y especial. Para estudiantes con discapacidades y Planes 504, la
implementacidn de esta politica se realizard de acuerdo con los procedimientos locales aprobados, asi
como con las regulaciones estatales y federales que rigen la suspension o remocién de estudiantes de
educacion especial de los programas escolares. Las infracciones praves deben denunciarse
inmediatamente al Director de Educacién Especial.

2. Las decisiones sobre la duracién especifica de la suspension de un estudiante seran tomadas por la
autoridad correspondiente o el Comité Escolar, Cualquier estudiante suspendido de la escuela no
podré participar en funciones escolares ni estar en las instalaciones escolares sin el permiso expreso
del Superintendente.

3. Cada escuela llevard a cabo actividades disefiadas para desarrollar una aceptacién en toda la escuela
de los estAndares de conducta deseables, particularmente en lo que se refiere a la violencia y el acoso
_escolar.

e Se espera que todos los estudiantes denuncien violaciones de armas, intimidacién, agresiones y/o
violencia.

e Sealienta a las escuelas a mantener comunicaciones abiertas con los tutores y la comunidad para
apoyar un comportamiento positivo,

4. En la aplicacion de esta politica; Los administradores del edificio podran autorizar, con buena y
justa causa, la inspeccion de casilleros y vehiculos de la siguiente manera:

¢ Los cstudiantes tienen total responsabilidad por la seguridad de sus casilleros y de los vehiculos
estacionados en la propiedad escolar. Es responsabilidad del estudiante asegurarse de que los
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casilleros y los vehiculos estén cerrados con llave y que las llaves y combinaciones no se entreguen
a ofras personas. Los estudiantes no colocardn, conservardn ni mantendrdn ninglin articulo o
material que esté prohibido por la politica del Distrito en los casilleros o en los vehiculos
estacionados en la propiedad escolar,

* Los funcionarios escolares pueden inspeccionar los casilleros o los vehiculos estacionados en la
propiedad escolar si hay causa razonable para creer que contienen articulos o materiales prohibidos
por ia politica del Distrito. Los estudiantes serdn responsables de cualquier articulo prohibido que
se encuentre en sus casilleros o en vehiculos estacionados en la propiedad escolar.

+ Siunvehiculo sujeto a registro esta cerrado con lave, se le pedird al estudiante que abra el vehiculo.
Si el estudiante se niega, el Distrito se comunicard con los tutores del estudiante. Si los tutores
también se niegan a permitir un registro del vehiculo, el Distrito puede trasladar el asunto a los
funcionarios encargados de hacer cumplir las leyes locales.

5. Se requiere una conferencia con el tutor antes de que el estudiante sea reintegrado de cualquier
suspension.

PROCEDIMIENTOS DE DEBIDQ PROCESO:

Suspension a corto plazo (Hasta diez (10) dias)
1. La suspension a corto plazo serd precedida por una conferencia informal entre un administrador
escolar, el estudiante y cualquier miembro del personal involucrado. En este momento el estudiante

puede presentar su caso.

2. El Administrador se comunicara con el(los) tutor(es) inmediatamente para informarles sobre la
duracidn de la suspensién y concertar una conferencia con el tutor.

3. El Administrador deberd, cuando sea posible, dentro de las 24 horas posteriores al inicio de Ja
suspension a corto plazo, enviar un aviso al el(los) tutor(es) del estudiante suspendido indicando los
actos especificos por los cuales se impuso la suspension,

4. Aun estudiante se le concederd la reincorporacién después de una suspension dependiendo de una
conferencia con el Administrador y el{los) tutor(es) del estudiante(s).

5. Se espera que un estudiante reincorporado recupere todas las tareas que perdid dutante la
suspension,

6. Para suspensiones de estudiantes de educacioén especial que excedan los 5 dias, se debe notificar al
Director de Educacién Especial.

Suspension a largo plaze (Diez (10} dias o mas)

Antes de las suspensiones o expulsion, excepto en los momentos en que no sea factible, cuando la presencia
del estudiante ponga en peligro a personas o propiedad o su interrupcién del proceso académico, justificando
asi la expulsioén inmediata de la escuela, se enviard el aviso o audiencia necesaria tan pronto como sea

posible, al estudiante se le otorgara:

1. Una declaracion clara y escrita del motivo de la suspension o expulsion;
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2. Notificacién del derecho a una audiencia pliblica o privada inmediata a eleccién del estudiante y
el derecho a ser representado por un abogado en dicha audiencia; y

3. 8i se solicita una audiencia, se le dara al estudiante un aviso inmediato estableciendo la hora y el
lugar que se estableceran razonablemente, a fin de permitir suficiente tiempo para la preparaci6n, sin
demoras indebidas.

4. 81 no se solicita una audiencia dentro de los siete (7) dias posteriores a la notificacion por escrito,
el Comité Escolar puede actuar sobre la solicitud de suspender o expulsar lo antes posible sin previo
aviso al tutor.

5. Para estudiantes 504 o de educacién especial, se debe notificar al Director de Educacion Especial
antes de tomar esta accion.

En caso de que un estudiante no haya alcanzado la mayorfa de edad (18 afios), el tutor dispondr4 de los
procedimientos establecidos en las secciones 1, 2, 3 y 4 anteriores, Dicha nofificacién se redactard en la
lengua hablada del tutor, a menos que sea claramente imposible hacetlo.

Al estudiante se le concederd una audiencia en la que tendra derecho a:
1. Una representacion y participacion de abogados; y
2. Interrogar a los testigos y presentar testigos en su nombre,

*  Habrd un registro completo v preciso (estenografico o electronico) de la audiencia que incluird todas
las pruebas. El registro se conservard para su transmision al Comisionado de Educacion, lo antes
posible, en caso de una apelacién.

* Al estudiante se le entregard una copia del expediente sin costo.

¢ Se emitird una decisién por escrito, dentro de un plazo razonable, basada exclusivamente en el
expediente que detalla los motivos v los fundamentos facticos de la misma.

¢ El estudiante recibira de inmediato una copia de dicha decision.

* Se enviard de inmediato una copia de la decisién, junto con el registro, al Comisionado de
Educacion si hay una apelacion,

REGLAS Y REGULACIONES DEL AUTOBUS

EI transporte en autobis escolar debe considerarse un privilegio, no un derecho, y es una extensién del
sistema escolar. El compromiso de un estudiante con la seguridad en una parada de autobiis o en un autobus
podria dar lugar a que s le retire el transporte, en casos de comportamiento persistente. Se anima a los
tutores y estudiantes a informar cualquier situacién peligrosa o tiesgosa que puedan observar en la parada o
en el autobus,

Consulte la politica de transporte
(hitp:/inprovschools.org/wp-content/uploads/2021/10/Transpoltation-Policy-12.18.2019.pdf) sobre los
procedimientos del autobis y el cédigo de conducta de los alumnos.

POLITICA DEL CODIGO DE VESTIMENTA K-12
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Para mejorar el entorno educativo y promover habitos adecuados de crecimiento personal, se ha establecido
un codigo de vestimenta para las escuelas publicas de North Providence. El propésito de este codigo es
eliminar del entorno educativo la ropa, el calzado, los accesorios y la vestimenta que distraen, perturban,
son inapropiados, ofensivos e inseguros, Bl cddigo ha sido escrito para no infringir la individualidad de los
estudiantes, sino mds bien para crear un clima seguro que conduzca a la ensefianza y el aprendizaje. Se
requiere que los estudiantes cumplan con lo siguiente:

I. Las prendas de vestir deben cubrir el torso, para ser apropiadas para el ambiente escolar y/o no
perturbadoras en ¢l salon de clases, No se permiten camisetas sin mangas, pantalones cortos o faldas
cortas que tengan un largo que supere la punta de los dedos cuando los brazos estan al lado del
estudiante, etc.

2. No se pueden usar gafas de sol en la escuela, a menos que existan razones médicas.

3. Ningun estudiante puede usar sombreros, capuchas ni ningfin otro tipo de gorro dentro del edificio,
a menos que existan razones médicas.

4. No se deberd usar en un edificio escolar ninguna ropa que promueva el alcohol o las drogas, la
violencia, la blasfemia, la actividad ilegal o que sea obscena, de acuerdo con la interpretacion de
cada una de esas palabras plasmada en las decisiones del Tribunal Supremo de los Estados Unidos.

5. No se pueden usar abrigos y/o guantes usados como ropa exterior dentro del edificio durante el
horario escolar.

6. No se permite el uso en las escuelas de ningan dispositivo electrénico, incluidos, entre otros, laseres,
telefonos méviles, dispositivos de juego, reproductores de mosica con auriculares y juegos/juguetes
sin el permiso del director.

7. No se deben usar chanclas ni zapatos destalonados en el nivel de primaria por razones de seguridad.
Todos los estudiantes deben usar calzado apropiado para la clase de educacioén fisica.

El Comité¢ Escolar reconoce que un estudiante puede estar exento de las disposiciones del cOdigo de
vestimenta si lo otorga ¢l director del edificio previa presentacién de evidencia sustancial, Todas las
excepciones serdn revisadas periddicamente por el director.

Los estudiantes y padres pueden visitar la politica completa en el sitio web del distrito.
(http://nprovschools.org/wp-content/uploads/202 1/1 0/Dress-Code-Policy.pdf)

CENTRO DE MEDIOS DE BIBLIOTECA

La escuela secundaria North Providence alberga una biblioteca y centro de medios de tltima generacion que
se considera nuestro salon de clases mis grande y brinda valiosas oportunidades de aprendizaje para nuestros
estudiantes. Se recomienda cncarccidamente a los estudiantes que utilicen los recursos disponibles en
nuestra biblioteca para investigaciones independientes, asi como para los numerosos proyectos de
investigacion grupales que se les asighan.

La biblioteca estd abierta y disponible para uso de los estudiantes durante ¢l horario escolar, Ademas, el
especialista en medios de la biblioteca esta disponible después de clases todos los martes durante el periodo
de asesoramiento asignado. Los estudiantes de primer afio conocen la biblioteca a través de un programa de
orientacién realizado a través de las clases de aptitud de lectura al comienzo del afio escolar. Hay
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computadoras disponibles pata que los estudiantes realicen investigaciones a través de Internet, consulten
informacién en nuestro catdlogo de biblioteca en linea o escriban sus trabajos de investigacion.

Reglas y procedimientos del centro de medios de biblioteca

Se requiere que los estudiantes se comporten de manera tranquila y ordenada.

Los estudiantes deben cooperar con todo el personal de medios de la biblioteca,

Los estudiantes deben sacar todos los materiales antes de salir del centro de medios de 1a biblioteca.
Todos los materiales en circulacion se podran retirar durante un perfodo de dos semanas. Durante
el mismo intervalo, cualquier estudiante puede sacar prestado un maximo de tres libros de la misma
materia.

Se requiere una tarjeta de identificacion de estudiante para retirar los materiales de la biblioteca.
Los estudiantes son responsables de todos los materiales prestados y de su devolucion.

No se permiten alimentos ni bebidas en el centro de medios de biblioteca.

Cualquier estudiante que dafie o abuse de los muebles, libros o equipos del centro de medios de la
biblioteca serd responsable del costo de las reparaciones.

el e

S A

POLITICA DE USUARIQ AUTORIZADO DE RECURSOS INFORMATICOS/TECNOLOGIA

El distrito escolar de North Providence reconoce la necesidad de computadoras, comunicaciones
clectrénicas y sistemas de acceso a Internet y el papel vital que desempefian para ayudar a los empieados
del distrito y ofros usuarios autorizados a brindar numerosos servicios ptblicos para la educacion. El distrito
proporciona computadoras, comunicaciones electrénicas y sisternas de acceso a Internet como herramientas
que ayudaran a los empleados a brindar estos servicios como parte de sus funciones diarias. Tenga en cuenta
que, si el distrito o el personal del departamento de comunicaciones descubren evidencia de mal uso,
actividad ilegal o cualquier actividad que viole cualquiera de las politicas y procedimientos del distrito, o
una politica individual de tecnologia, ¢l distrito puede considerar acciones correctivas apropiadas, disciplina
yfo divulgacién de evidencia a los funcionatios encargados de hacer cumplir la ley. Toda la informacion y
comunicacion en el sistema tecnoldgico del distrito es propiedad del distrito escolar de North Providence v
no hay expectativa de privacidad. Si bien respeta la privacidad de nuestros usuarios autorizados, el distrito
escolar de North Providence también se preocupa por asegurarse y protegerse a si mismo y a su informacién
computarizada. El distrito necesita mantener un alto nivel de profesionalismo y por lo tanto necesita
supervisar y administrar el uso de sus recursos de una manera que maximice las operaciones comerciales y
educativas, Todas las politicas y procedimientos relacionados con las redes y dispositivos del distrito se
describiran en su "Politica de seguridad de la informacién del distrito escolar North Providence" que se
encuentra en el sitio web del distrito y en una copia impresa en poder de Recursos Humanos para su
distribucion a los nuevos empleados del distrito.

» Hsta politica es aplicable a todos los usuarios autorizados que tienen acceso a una computadora,
software e instalaciones de red propiedad o patrocinadas por el distrito que, en consecuencia, pueden
tener acceso al correo electronico, servicios en linea y el uso de carpetas y documentos compartidos.

» Elpropésito de esta politica es definir las reglas de conducta y comportamiento de todos los usuarios
autorizados del distrito escolar de North Providence cuando utilizan las comunicaciones
electrénicas (correo electronico), Internet, teléfono y sistemas de red del distrito, Las reglas se
aplican al acceso a los recursos tecnolégicos del distrito en cualquier ubicacién, desde cualquier
dispositivo, mediante conexidn por cable o inaldmbrica.

* A ciertos usuarios aprobados se les puede asignar acceso abierto o restringido a Tnternet cuando
dicho acceso sea esencial para el desempefio de las funciones de ese usuario.

¢ La solicitud de acceso a Internet a sitios que estan bloqueados por el distrito con fines educativos
deberd solicitar aprobacion siguiendo la "Politica de filtrado de contenido de Internet escolar”
aprobada y publicada en el sitio web del distrito. El acceso a un usuario aprobado para las
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actividades relacionadas a los miembros del personal debe realizarse por escrito por parte del
Director o Jefe de Departamento del usuario aprobado al Director de Comunicaciones.

¢ Las disposiciones de esta politica se aplicaran a todo el distrito, sus asociados del distrito y todos
los usuarios autorizados que utilicen cualquier computadora, software, servicio de red o cualquier
otro sistema o servicio de informacion del distrito escolar proporcionado por el distrito.

¢ Se recuerda a todos los usuarios que las comunicaciones electronicas y el acceso a Internet estan
sujetos a todas las leyes, regulaciones, ordenanzas o politicas federales, estatales y locales
aplicables.

e Los usuarios autorizados son responsables de respetar los derechos de autor v los acuerdos de
licencia que puedan aplicarse al descargar archivos, documentos y software,

o Las disposiciones de esta politica se aplicardn a todo el distrito, sus asociados y empleados del
distrito, y a cualquier proveedor y/o contratista o consultor que utilice cualquier Wi-Fi,
computadoras, incluidas computadoras portatiles, MDT proporcionados por el distrito, ya sea dentro
o fuera de las instalaciones del distrito, durante o fuera del horario normal de trabajo.

e Todas las respuestas por correo electronico, electronicas y/o telefénicas enviadas y recibidas por los
empleados del distrito para:

o Todos los asuntos del departamento escolar

Toda la correspondencia entre empleados y estudiantes del distrito.

Toda correspondencia entre los empleados del distrito y los padres o tutores.

Toda la correspondencia entre los empleados del distrito y los profesionales médicos.

Toda la correspondencia entre los empleados del distrito y cualquier funcionario federal, estatal

y local.

DEBE HACERSE USANDO LA CUENTA DE CORREQ ELECTRONICO PROPORCIONADA POR EL

DISTRITO

0O 0 0

En ningtin momento un empleado debera utilizar una cuenta de correo electronico personal o un teléfono
para tratar cualquiera de los asuntos del distrito mencionados anteriormente.

Para conocer la politica completa, visite ¢l sitio web del distrito.
{(http://nprovschools,org/wp-content/uploads/2021/10/Authorized-User-Policy-2020.pdf)

SISTEMA DE ALTAVOCES

El sistema de altavoces se utiliza para anuncios que tienen interés para toda la escuela. Todos los anuncios
deben ser aprobados por un miembro de la administracién y estar en la oficina principal a las 2 p.m. el dia
antes de la transmisién. Los locutores son miembros del Broadcasters Club.

ANILLOS ESCOLARES

Cualquier miembro de la clase de segundo, tercer o cuarto afio puede comprar y usar un anillo especialmente
disefiado. Los anillos generalmente se encargan en la escuela secundaria North Providence durante el
segundo afio. Los anillos estdn disponibles en un distribuidor autorizado de la escuela secundaria North
Providence, Los funcionarios de la clase, junto con los asesores de la clase, seleccionardn a los proveedores.

LIBROS: EMITIDOS Y DEVUELTOS

La ciudad de North Providence proporciona los libros a cada esindiante que asiste a la escuela. Cada maestro
de aula entrega los libros. Estos libros deben ser cubiertos, manipulados con cuidado y devueltos al maestro
al final del afio escolar; cuando la materia haya sido finalizada; o cuando el estudiante se retira. Se requerira
pago por libros perdidos o dafiados, vy se espera que se complete el pago al final de cada periodo de
calificaciones, 81 un estudiante pierde un libro de texto, debe informarlo al maestro del salén de clases. El
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estudiante debe consultar el departamento de objetos perdidos y encontrados. Si el libro no ha sido
enconirado o devuelto, el estudiante debe pagar por el libro perdido antes de que se pueda emitir otro libro.
Si el libro perdido/pagado se devuelve al maestro, el tesorero del cuerpo docente reembolsard el monto
pagado. La tarifa por un libro de texto perdido es el precio total actual de un libro de texto nuevo. La tarifa
por un libro de texto dafiado es la mitad del precio actual de un libro de texto nuevo, o una cantidad acordada
mutuamente. Las determinaciones sern tomadas por el subdirector. Las apelaciones se pueden hacer
primero al subdirector y luego por escrito al director. La escuela se reserva el derecho de prohibir que un
estudiante participe en actividades extracurriculares (incluidos, entre otros, deportes, bailes, fiestas de
graduacion, etc.) si un estudiante no ha reembolsado a la escuela dentro de los diez (10} dias posteriores a
haber sido notificado de un saldo pendiente.

ESTACIONAMIENTO Y CONDUCCION PARA ESTUDIANTES

El espacio de estacionamiento es limitado; por lo tanto, el registro de estacionamiento se entregara primero
a los estudiantes del ultimo afio, luego a los de tercer afio, seguidamente a los de segundo aiio, etc. Los
estudiantes deben completar una solicitud de estacionamiento, que incluye una copia de su licencia y
registro. Los estudiantes no registrados para estacionar deben encontrar su propio transporte a la escuela si
no estin en la ruta del aotobls, Los estudiantes que conducen automdviles a la escuela tienen la
responsabilidad de mantener los estindares de seguridad y observar las siguientes regulaciones. Los
estudiantes deben pagar una tarifa de usuario de 81 por el estacionamiento.

I. Los automoviles estacionados ilegalmente, incluidos los espacios de estacionamiento para visitantes,
serin remolcados.

2. No se admitira ninglin automoévil de estudiante en el estacionamiento sin un boleto de registro mostrado.
Los estudiantes podran obtener boletos de inscripeién durante el primer mes de clases. Si un estudiante lleva
un automévil no registrado a la escuela, es responsabilidad del estudiante informar a la oficina al llegar ala
escuela. De no hacerlo, se podran revocar los privilegios de estacionamiento,

3. El manejo imprudente o la velocidad excesiva resultaran en que los estudiantes pierdan su privilegio de
usar el estacionamiento y sean remitidos a las autoridades correspondientes.

4. Los estudiantes no deben holgazanear en automéviles ni conducir en el campus entre las 7:35 a, m. y la
1:55p. m.

5. Los libros v objetos personales deben guardarse en los casilleros de la escuela, no en los automoviles.

6. La escuela no asumird responsabilidad por ningin daiio al coche o su contenido.

PROCEDIMIENTO DEL PASE DE VISITANTE

No se permite el ingreso a la escuela a personas no autorizadas. Se debe seguir el siguiente procedimiento
para todas las personas pablicas que ingresan a la escuela secundaria North Providence:

L. Presentarse en la ventana de seguridad.

2, Proporcionar una licencia de conducir vélida o una tarjeta de identificacién emitida por el estado.
3. Obtener una credencial de visitante.

4. Esperat al acompafiamiento de un adulto.

CASILLEROS

Todos los casilleros son propiedad del departamento escolar de North Providence y estin sujetos a
inspeccidn por parte del personal escolar autorizado y agentes del orden piblico. Estd prohibido cualquier
contenido publicado dentro o sobre los casilleros que promueva gréfica o simbélicamente ¢l sexo, las drogas,
el alcohol o la violencia. No se debe escribir, rayar ni desfigurar de ninguna manera, los casilleros. Cualquier
persona declarada responsable de los dafios a los casilleros serd considerada financieramente responsable.
Los estudiantes son responsables de todos los libros, ropa y otros articulos almacenados en el casillero. La
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ESCUELA SECUNDARIA NORTH PROVIDENCE NO asume ninguna responsabilidad por articulos
perdidos o robados. Sin embargo, la administracién insta a los estudiantes a notificar a su subdirector y
presentar un informe de robo si es necesario. Los estudiantes que deseen tener un candado en su casillero
recibirdn un candado escolar por el costo de $1. Si el estudiante pierde el candado, el costo de reposicion es
de $5. Los estudiantes que no usan candado son totalmente responsables de su propiedad y de los libros
escolares.

No se asighard més de un estudiante a un casillero; cada estudiante usard solo el casillero asignado. Se
advierte a los estudiantes que NO den sus combinaciones de cerraduras a otros estudiantes. El nimero del
casillero y la combinacién se registrardn en la oficina principal. Los casilleros que necesiten reparacion
deben informarse inmediatamente al subdirector del estudiante.

En enero de 1985, el Tribunal Supremo de los Estados Unidos dictaminé que los funcionarios escolares
tienen derecho a inspeccionar a los estudiantes bajo su jurisdiccién cuando hay "motivos razonables para
sospechar que la inspeccion revelara evidencia de que el estudiante ha violado o estd violando la ley o las

reglas de la escuela", y el registro se llevara a cabo de manera razonable.
[New Jersey v. T.L.O., 469 U.S. 325, 105 S.Ct. 733, 744; 1985]

SEGURIDAD

Para garantizar la seguridad de todos, no se permite correr, cargar objetos punzantes, tirar objetos, empujar
y cualquier otra actividad que pueda poner en peligro a ellos mismos o a otros estudiantes. Los estudiantes
no deben sentarse en barandillas o escaleras. Los estudianies también deben seguir las direcirices de
seguridad adicionales establecidas por los maestros del salén de clases. Estd prohibido jugar con cerillas,
encendedores y todo tipo de productos inflamables. No se permite a los estudiantes tener patinetas o
bicicletas en el edificio,

ACOSO SEXUAL

Los estudiantes que participen en acoso sexual durante la escuela o en actividades patrocinadas por la
escuela estardn sujetos a medidas disciplinarias apropiadas que pueden incluir suspension o expulsién, El
acoso sexual es cualquier actividad de naturaleza sexual que no es deseada, incluidos, entre otros,
tocamientos, palmaditas, pellizcos no deseados, comentarios verbales de naturaleza sexual, insultos
sexuales, presion para participar en actividades sexuales, proposiciones repetidas y comentarios no
deseados, contacto corporal, Consulte la politica completa en el sitio web del Distrito
(http.//mprovschools.org/wp-content/uploads/202 1/10/Title-IX-Policy-and-Protocol.pd ).

DIRECTRICES DE COMPORTAMIENTO DE LA ASAMBLEA

Diferentes tipos de actuaciones justifican diferentes tipos de comportamiento. Lo que es aceptable en una
competencia atlética o en un concierto de rock no es apropiado en un concierto coral o una asamblea escolar.
Por favor observe las siguientes directrices durante nuestras asambleas escolares. Aytidenos a continuar con
la tradicion y la excelente reputacion de la escuela secundaria North Providence.

1. Por orden administrativa, los estudiantes deben presentarse en el auditorio para poder sentarse antes de
que comience el programa. :

2. Los cstudiantes deben permanecer sentados con su clase hasta que se les autorice retirarse.

3. Los pies deben estar en el suclo y no sobre los asientos delanteros o contiguos.

4. Bl plblico deberd guardar silencio y evitar comentarios o ruidos innecesarios para no desmerecer el
programa ni impedir que otros lo disfruten,

5. No se permiten alimentos y/o bebidas en ninguna asamblea.
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6. No se admitiran estudiantes una vez iniciado el programa.
7. Los estudiantes que sean retirados de una asamblea enfrentaran medidas disciplinarias,

ALMUERZO

La escuela secundaria North Providence tienc una politica de periodo de almuerzo cerrado para todos los
estudiantes. Toda la comida y bebida consumida en la escuela secundaria North Providence debe consumirse

en la cafeteria.

Se espera que los estudiantes:

Muesiren un comportamiento cortés y ordenado.

Tomen un lugar en la fila sin interrumpir,

Depositen la basura en los barriles correspondientes.

Limpien la mesa del almuerzo antes de salir de la cafeteria.

Se abstengan de tirar basura y tirar comida o cualquier objeto.

Respeten los derechos de quienes utilizaran la misma instalacion,
Los bafios estan abiertos en el drea de la cafeterfa. Los estudiantes no deben usar otros bafios durante sus
periodos de almuerzo. Debido a la alteracién de la instruccion en el aula, a los estudiantes no se les permite
deambular por los pasillos ni ir a los casilleros durante los periodos de almuerzo.

TRAFICO DEL PASILLO

Los estudiantes deben permanecer fuera de los pasillos durante todos los periodos de clase a menos que
tengan un pase de un miembro del personal. Los estudiantes que Ileguen tarde a la escuela deben ingresar
al edificio y presentarse en Ia oficina principal. Los estudiantes que sean encontrados en el corredor sin
un pase obtendrén detencién. Los estudiantes que se encuentren meradeando y/o impidiendo el flujo de
trafico enfrentardn medidas disciplinarias.

TARJETAS DE IDENTIFICACION

A cada estudiante se le entregard una tarjeta de identificacion con fotografia. La tarjeta de identificacién
identifica a la persona como estudiante de la escucla secundaria North Providence. Los estudiantes deben
presentar tarjetas de identificacién para sacar libros del Centro de Medios de la Biblioteca ¥ para poder
ingresar a bailes y otras actividades patrocinadas por la escuela.

POLITICA DE DEFICIENCIA DE LA ESCUELA SECUNDARL} DE NORTH PROVIDENCE
(ADVERTENCIAS DE REPROBACION)

En el punto medio aproximado de cada trimestre habr un periodo de deficiencia de una (1) semana. El
procedimiento para ese periodo es:

1. Un estudiante puede recibir advertencias de reprobacion durante el periodo de deficiencia. Una copia de la
advertencia de reprobacién serd firmada y fechada por el estudiante al recibirla y conservada por el maestro. El tutor
del estudiante firmard una copia y la devolvera al maestro dentro de un petiodo de tiempo razonable (3 dias). Se
entregara una copia a la Oficina de Orientacion a mds tardar el tltimo dia del pericdo de deficiencia.

2. Un maestro que no tenga ninguna advertencia de reprobacién que emitir notificard a la Oficina de Orientacién por
escrito a tal efecto a més tardar el Gltimo dia del periodo de deficiencia,

3. Un estudiante que no devuelva su advertencia de reprobacién firmada por un tutor dentro del periodo de tres dias
debera presentarse a la siguiente noche de asesoramiento con Ia advertencia de reprobacién firmada, Un estudiante que
tenga dieciocho (18) afios debe tener su advertencia de reprobacién firmado por su tutor,

4. Un estudiante que se niegue a firmar su deficiencia, que no se presente al entrenador y/o que se presente al
asesoramiento sin la advertencia de reprobacién firmada serd remitido al subdirector correspondiente ordenara al
orientador del estudiante que notifique via telefdnica al tutor sobre 1a advertencia de reprobacion,
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5. Un maestro puede emitir una advertencia de reprobacién en cualquier otro momento durante el afio escolar y se
apegard al procedimiento indicade anteriormente en cada caso.

POLITICA DE ESCUELA DE VERANO
Cualquier estudiante que repruebe con una calificacién de 55 o superior puede ser elegible para asistir a la
escuela de verano. Los estudiantes pueden asistir a cursos aprobados de recuperacion de créditos en NPHS
u otro programa acreditado.

TRANSPORTE EN AUTOBUS ESCOLAR

1. Cualquier estudiante que viva a mas de [ milla del autobtis o de su escuela es elegible para recibir privilegios de
autobus,

2. Los estudiantes reciben privilegios de autobiis que pueden ser revocados si no se obedece el codigo de conducta.

3. Los estudiantes que violen el ¢6digo de conducta pueden estar sujetos 2 una suspensién de sus privilegios de viajar
en autobus. Sin embargo, la suspensién del autobis no significa necesariamente la suspensién de la escuela.

PROCEDIMIENTOS DEL AUTOBUS Y CODIGO DE CONDUCTA PARA ESTUDIANTES

La principal preocupacion con el transporte en autobis es la seguridad y el bienestar de todos los estudiantes.
Es de suma importancia que tomemos precauciones. El comportamiento en las paradas de autobiis también
es motivo de preocupacidn. Se solicita a los tutores que informen de cualquier situacién peligrosa o riesgosa
que puedan observar en la parada de autobis. Viajar en autoblis es un privilegio que puede retirarse en casos
de mala conducta persistente,

1. El conductor/supervisor estd a cargo del autobus y de los estudiantes. Los estudiantes deben obedecer al
conductor/supervisor con prontitud y buena voluntad. Fl autobtis escolar es un "aula sobre ruedas”. Los
estudiantes deben comportarse como lo harian en la escuela.

2. Los estudiantes deberén viajar en el autobls asignade regularmente en todo momento a menos que las
autoridades escolares hayan otorgado permiso. Las autoridades escolares deben verificar con los conductores
la disponibilidad de espacio adicional para sentarse y no deben emitir pases de autobtis para pasajeros no
regulares si esto provocard que se estudiantes se queden de pie en el autobis.

3. A menos que tenga un permiso escrito de las autoridades escolares, a ningln estudiante se le permitira bajarse
del autobiis excepto en su parada habitual,

4. Los cstudiantes deben entrar y salir del autobiis de manera ordenada y deben obedecer las érdenes del
conductot/supervisor del autobls escolar. No deben cruzar la carrciera hasta que el conductor/supervisor del
autobus escolar les dé el consentimicnto. Al subir o bajar del autobis, los estudiantes deben estar a la vista del
conductor/supervisor en todo momento,

5. Los estudiantes no deben pararse ni jugar en la calle mientras esperan el autobus. Los estudiantes deben salir de
casa lo suficientemente temprano o llegar a la parada del autobus antes de la hora prevista. Cuando el autobis
se acerque a la parada, los estudiantes deberan permanecer a la derecha hasta que el autobis se detenga por
completo, No habra empujones al subir al autobis,

6. Los estudiantes que tengan que caminar cierta distancia a lo largo de la carretera hasta la zona de embarque de
autobuses, cuando sea posible, deben caminar por el lado izquierdo de cara al trifico que viene en sentido
contrario, Esto también se aplicard a los estudiantes que salgan de la zona de embarque del autobts por la tarde,

7. Los estudiantes deben cruzar la via al menos 10 pies delante del autobiis escolar y nunca detrds de él.

8. Los estudiantes deben ejercer autodisciplina en el drea de abordaje del autobiis, Los estudiantes deben abstenerse
de empujar a ofros estudiantes. No se toleraran peleas.

9. A cada estudiante s¢ le podra asignar un asiento en el que estard sentado en todo momento, a menos que la
Administractén y/o los conductores den permiso para cambiar.

10. Los estudiantes deben permanecer sentados mientras el autobis esté en movimiento y no deben subir ni bajar
del autobis hasta que se haya detenido por completo.

[1. Fuera de la conversacion ordinaria, se debe observar la conducta en el aula. No se tolerars el lenguaje grosero
y abusivo. Evite comportamientos que puedan distraer al conductor, La vida de todos los estudiantes estd en sus
manos, incluida Ia suya,
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12. Ning(n estudiante se sentara en ¢l asiento del conductor ni se ubicard inmediatamente a la izquierda o derecha
del conductor.

13. No entable conversacitn con el conductor mientras el autobts esté en movimiento, pero informele cualquier
emergencia de inmediato.

14. Sea respetuoso con el conductor/supervisor de su autobts. Tienen una tarea muy importante que realizar y
necesitan su ayuda.

15, Sea répido, ordenado y cortés en los simulacros de emergencia. Son los mismos que los simulacros de incendio
en los edificios escolares. En caso de una emergencia real, se seguirdn los procedimientos de salida de
emergencia, segin lo establecido en los simulacros.

16. Ningim estudiante abriré una ventana en el autobiis escolar sin obtener primero el permiso del conductor del
autobis escolar.

17, Ningim estudiante podrd en ninglin momento sacar la cabeza, las manos o los brazos por la ventana, ya sea que
el autobfis escolar esté en movimiento o parado.

18. Los estudiantes deben cuidar que no tengan nada en su poder que pueda causar dafio a otro como palos,
recipientes rompibles, cualquier tipo de armas de fuego, correas o alfileres que sobresalgan de su ropa. Ademas,
no se permiten animales en el autobiis, excepto animales de compaiiia.

19. Cada estudiante debe asegurarse de que sus libros y pertenencias personales se mantengan fuera del pasillo,
Las autoridades escolares deben otorgar un pertniso especial para transportar articulos grandes.

20. Los estudiantes deben ayudar a mantener limpio el autobiis manteniendo el papel usado fuera del piso. Los
estudiantes también deben abstenerse de tirar basura por la ventana.

21. No se podrd comer ni beber en el autobus escolar.,

22. No se permitird FUMAR NI ENCENDER FOSFOROS EN NINGUN MOMENTO en el autobis (Ley Piblica
de R. 1), El tanque de 60 galones debajo del autobis contiene una carga peligrosa que podria encenderse sin
darse cuenta con fuerza letal.

23. No se tolerard el uso de alcohol o drogas en un autob(s escolar,

24. Los estudiantes no deben hacer recados entre la parada del autobtis y su casa.

25, Los tutores de los estudiantes que se encuentrer dafiando los autobuses serén responsables del reembolso
adecuado al distrito escolar.

26. La mala conducta de los estudiantes en un autobus escolar serd motivo de expulsion.

CODIGO DE DISCIPLINA PROGRESIVA PARA EI, TRANSPORTE EN AUTOBUS ESCOLAR

*  Los estudiantes serén remitidos a Ja Administracién y se notificard a sus tutores, Puede ocurrir la suspensién
de viajar en el autobis,

e Los estudiantes serdn suspendidos de viajar en el autobiis por dos (2) dias. La administraci6n notificara a los
tutores y seguird el procedimiento escolar como se hace en cualquier problema de disciplina,

*  Los estudiantes seran suspendidos de viajar en el autobtis por dos (2) semanas. Nota: Después de la tercera
infraccién, los tutores o tutor del estudiante deben comunicarse con la Administracién v concerfar una cita
antes de que se le permita al estudiante regresar al autobus.

CODIGO DISCIPLINARIO

Normas y regulaciones

Il departamento escolar de North Providence estd comprometido a promover una cultura escolar positiva
que mantenga un equilibrio entre las necesidades del sistema educativo y las necesidades de los individuos.
Se espera que todos los estudiantes cumplan con las reglas descritas en el codigo de conducta estudiantil.

Reglas que rigen la detencién después de Ia escuela

Los estudiantes deben estar sentados en la sala de detencidn antes de las 2 p.m.

Los estudiantes deben traer trabajo para hacer durante el perfodo de detencién.

Para asegurar la concentracién, este serd un periodo de silencio.

A lag 3:00 p.m. Los estudiantes deben salir del colegio silenciosamente por la salida mds cercana.

el S

SUSPENSION DENTRO DE LA ESCUELA
Centro de aprendizaje temporal (TLC, por sus siglas en inglés)

48



Los estudiantes pueden ser asignados al TLC segin el Cédigo de Conducta a discrecién de la
administracion,
1. Elhorario es de 7:35 - 1:55 Los estudiantes que lleguen después de las 7:35 deben tener permiso de la
administracién. Los estudiantes que Ileguen después de las 7:45 seran enviados a casa; quedara anotado
como una ausencia injustificada a la escuela; y se le pedira regresar puntualmente al dia siguiente para

completar la tarea del TLC,

2. La ausencia el dfa que un estudiante deba estar en el TLC resultara en la recuperacién de la tarea en el
TLC cuando regrese a la escuela al dia siguiente.

3. Todos los estudiantes deben cumplir con las reglas del TLC.

4. La presencia en el TI.C se considerard una ausencia justificada de la escuela. A los estudiantes no se
les permitira participar en actividades cocurriculares/atléticas el dia en que cumplen en el TLC.

FILOSOFIA

TLC (CENTRO DE APRENDIZAJE TEMPORAL) es una disciplina alternativa disefiada para alentar a los
estudiantes "en riesgo” a cambiar su comportamiento sin acumular ausencias. Los estudiantes son ubicados
en el salon TLC durante todo el dfa. Se les envian tareas de clase y trabajan en tareas relacionadas con la
escuela durante todo el dia.

A los estudiantes se les permiten dos descansos para ir al bafio y un descanso para almorzar durante el
transcurso del dia. A los estudiantes no se les permite asistir a funciones relacionadas con la escuela y se les
prohibe realizar actividades cocurriculares desde el dia antes de que se cumpla el TLC hasta después de que
se cumpla el TLC.,

SUSPENSION SOCIAL

Asislir y/o participar en actividades cocurriculares es un privilegio para los estudiantes de NPHS. El
estudiante representa a NPHS; por lo tanto, cualquier estudiante que viole constantemente las reglas y
regulaciones de NPHS est4 sujeto a acciones disciplinatias, que incluyen una suspensién social de todas las
actividades cocurriculares de NPHS por un perfodo de tiempo que serd determinado por la administracién
de la escuela.

Suspension social significa que un estudiante no es elegible para participar en ninguna actividad cocurricular
patrocinada por la escuela, tanto dentro como fuera del campus, incluidos bailes de graduacion, fiestas de
graduacion, viajes escolares, eventos deportivos y otros eventos durante un periodo de tiempo determinado.
Siun estudiante intenta asistir a un evento mientras estd en suspension social, ese estudiante estard sujeto a
medidas disciplinarias que incluyen la suspensién de la escuela y/o una extensién de la suspension social.

Un estadiante sera colocado en suspension social indefinida e irrevocable si no ha cumplido con 3 o
mas fechas limite de los PBGR. Consulte el Manual de proyectos de graduacion para obtener mas
detalles.

Los estudiantes deben tener una buena situacién académica para asistir a cualquier funcion
autorizada por la escuela (no haber reprebado 3 o mas cursos durante un periodo de calificaciones).

La suspension social comenzard el I de octubre y/o el fin de semana de bienvenida a casa ¢ incluird a
cualquier estudiante que haya acumulado cualguicra de los siguientes:

0 5 o mas tardanzas injustificadas a la escuela
0 2 o mds suspensiones {dentro o fuera de la escuela)
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0 2 o mas ausencias injustificadas de la escuela
» Las excusas médicas deberdn presentarse de acuerdo con las normas de asistencia de la pagina

19.

Antes del / de diciembre y/o venta de boletos para el baile de invierno.
o 10 o mas tardanzas injustificadas a la escuela
0 5 o mas suspensiones (dentro o fuera de la escuela)
0 6o mas ausencias injustificadas de la escuela
» Las excusas médicas deberan presentarse de acuerdo con las normas de asistencia de la pagina
19.

Hasta el / de febrero:

o 15 o mas tardanzas injustificadas a la escuela
0 8 o més suspensiones {dentro o fuera de la escuela)
0 10 o més ausencias injustificadas de la escuela
» Lasexcusas médicas deberdn presentarse de acuerdo con las normas de asistencia de la pagina

19.
Hasta el 7 de abril y/o venta de boletos para el baile de graduacion:

0 20 o mas tardanzas injustificadas a la escuela
o 10 o més suspensiones (dentro o fuera de la escuela)
o0 14 0 més ausencias injustificadas de la escuela

Las excusas médicas deberan presentarse de acuerdo con la asistencia,

A los estudiantes que no estén al dia y/o no sean competentes con los requisitos académicos, incluidos los
plazos/componentes de los PBGR del grado 12, se les puede impedir participar en deportes y otras
actividades cocurriculares, incluidas, entre otras, flestas de graduacion, bailes de invierno, fiestas de
bienvenida, eventos de iltimo afio, actividades, clubes, organizaciones y otros eventos escolares, hasia que
se cumplan todos los requisitos apropiados.

Comision juvenil de North Providence

Los estudiantes que participan y completan con éxito los requisitos de la Comisidén Juvenil de Notrth
Providence pueden obtener medio crédito optativo para graduarse. 1.2 Comision Juvenil de NP sirve para
instituir cambios positivos y honrar a nuestra comunidad representando la voz de los jovenes. Los
estudiantes tendrdn la oportunidad de mejorar sus vidas y las de sus compafieros mientras ayudan e
implementan proyectos significativos de aprendizaje de servicio comunitario, asi como también brindan una
voz plblica para impactar un cambio positivo dentro de nuestra comunidad, Ademas de obtener créditos
para la graduacion, los estudiantes obtendran un valioso liderazgo y experiencia de vida. Los requisitos
incluyen la participacion exitosa en una Academia de Liderazgo de Verano anual, la asistencia regular a las
reuniones de la Comisién Juvenil y la finalizaciéon de un proyecto de aprendizaje de servicie comunitario
individual/en equipo. La aceptacion y finalizacion exitosa estan determinadas (nicamente por el director de
la Comisién Juvenil.

{Aprobado por el Comité Escolar de North Providence 17-11-2010)

Asignacion a detencion después de la escuela

1 hora: Ei dia 4 y posterior llegada tarde a la escuela (se reiniciard al comienzo de cada trimestre)
No presentarse a la detencién del maestro
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1-3 horas: Llegar tarde recurrentemente a clases
Uso de pases ilegales

5 horas; No presentarse a una clase asignada
Ausentarse de la escuela, pero dentro del edificio de la escuela y/o en los terrenos de la escuela

Detencion y/o suspension indefinida Y restitucién
Ser sorprendido en el acto de robar propiedad personal o escolar
Destruir y/o vandalizar cualquier propiedad escolar

Suspensién de la escuela (suspension definida como dentro o fuera de la escuela)
1-5 dias:

No presentarse a la detencién después de la escuela, por cualquier infraccién cuando se le asigna la detencién
después de la escuela,
Salir de la propiedad escolar durante el dia escolar sin permiso
Abuso o amenaza verbal o fisica a cualquier adminisirador, maestro o cualquier otro persenal del
departamento escolar,
Fumar en el recinto escolar
Holgazanear
Uso de celulares sin permiso
Uso de lenguaje vulgar ¢ abusivo, escrito o hablado.
Vandalismo

1-10 dias:
Siempre que existan justificaciones razonables para creer que la seguridad fisica de un estudiante o miembro
del personal estd en peligro. Cuando un estudiante desaffe repetidamente la autoridad de administradores,

maestros o supervisores.

5-10 dias:
Pelear en el edificio de la escuela o en los terrenos de la escuela, antes, durante o después de la escuela, o en

cualquier actividad patrocinada por la escucla.
Abuso fisico 0 amenaza a cualquier administrador, maestro o cualquier otro personal del departamento escolar.
Intimidacion, acoso escolar, amenaza a otro estudiante.

1 - 9 dias y notificacién a la Policia:
Posesién, uso y/o distribucion de material obsceno o pornografico en la propiedad escolar antes, durante o
después de la escuela, o en cualquier evento patrocinado por la escuela.
Posesion o distribucidn de alcohol o drogas en la propiedad escolar antes, durante o después de la escuela, o
en cualquier funcién o evento patrocinado por la escuela; la duracién de Ia suspension serd determinada por
el director o su designado en funcidn de la gravedad y/o frecuencia de la infraccion.

Uso, posesion o distribucion de fuegos artificiales u otros dispositivos explosivos en la escuela de manera
adecuada, antes, durante o después de la escuela, o en cualquier funcién o evento patrocinado por la escuela;
la duracién de la suspension serd determinada por el director o su designado en funcién de la gravedad yio
frecuencia de la infraccion,

Posesién y/o difusién de fotografias digitales sexualmente explicitas (enviar, ver, compartir o poseer material
de naturaleza sexual en formato electrénico o de cualquier forma en una computadora, teléfono celular u otro
dispositivo electronico).

1 - 10 dias y notificacion a Ia Policia: Posesion de armas peligrosas: cuchillo, garrote, etc.
Uso de alcohol o drogas en propiedad escolar antes, durante o después del horatio escolar, o en cualquier funcién o
evento palrocinado por la escuela:

1"infraccién  Asistencia terapéutica y 3-5 dias de suspensién y notificacién a la policia
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2™ infraccién  Suspension de 5 a 10 dias y notificacién a la policia
3" infraccién  Se iniciardn procedimientos de exclusién por tercera infraccién y se notificard al
Departamento de Policia.

Los estudiantes que han sido suspendidos de la escuela deben permanecer fuera de los terrenos escolares en
la ciudad de North Providence, Si un estudiante suspendido es detenido en cualquier propiedad escolar, se
citard al Departamento de Policia y se acusara al estudiante de invasion de propiedad privada.

Revisado en agosto de 2023

REGRESAR ESTA PAGINA A LA ESCUELA

Acuse de recibo por parte del tutor del Manual de NPHS 2023/2024

El nombre del estudiante
Escuela

He leido el Manual de escuelas secundarias del distrito escolar de North Providence. Acepto cumplir
con todas las politicas enumeradas aqui y he discutido la informacién contenida en este manmnal con
mi hijo. Haré todo lo posible para apoyar la educacién de mi hijo y trabajaré con los maestros de mi
hijo para que este sea un afie escolar exitoso,

Firma del tutor

Al firmar este acuerdo, acepto cumplir econ todas las politicas enumeradas alli y me comprometo a
actuar siempre de manera respetuosa conmigo mismo y con los demas. Mi firma también indica que
entiendo la'sancién por cada una de las infracciones disciplinarias enumeradas,

Firma del estudiante

Criterios de Valedictorian v Salutatorian de NPHS

Al seleccionar estudiantes para representar a nuestra escuela como valedictorian y salutatorian, NPHS cree
que los siguientes criterios son esenciales para el cumplimiento de la misi6n de nuestra escuela, asi como
un reflejo de los valores y creencias fundamentales articulados por nuestra comunidad escolar.

Los estudiantes deben cumplir con todos los siguientes criterios,

Valedictorian
)] Promedio de calificaciones (GPA) del puesto N° 1
2) Miembro activo de la Sociedad Nacional de Honor de NPHS

Salutatorian

1) Promedio de calificaciones (GPA) del puesto N° 2
2) Miembro activo de la Sociedad Nacional de Honor de NPIHS
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